La Section Veterans
de I'UDSP 47

Les Sapeurs-Pompiers
Vétérans ayant été
reconnus officielle-
ment par la FNSP en
1997, la section
Vétérans 47 créée en
1992 sous la prési-
dence du Lieutenant
MEROT est devenue -
selon les directives
fédeérales - partie inté-
grante de I'UDSP 47.

Aprésl'envoide 390 convocations pour
1 .-\ss:"":'ee Ce 1érale de< Veterans le 28

Le bureau administratif
est composé de ¢ membres

Président : CapizineBRGNE ____ Castillonss
Vice-Présidents
Lieursnan: VTR Pr=

Lieutenant

Lleuter*artD-\ﬂ_, SOOI il %
Secrétaire : Capitaine GERVEAU .. °
Adjoint : COMINOTIO...................... 3523
Trésorier: DUMAS ....................... Sainte-Liviade
Adjoint : FUHRMANN ..................... Castelmoron

Les Vice-Présidents sont délégués de secteur

La section a pour mission
1. De maintenir et de renforcer les liens de
camaraderie et d'amitiés entre les anciens gradés

et Sapeurs ayant cessé leurs activités et ceux qui
sont en activités de service, et aussi pour que les
Vvétérans ne se sentent pas - le jour venu de la
retraite - €carté d'une corporation qu'ils ont trés
souvent servie Volontairement pendant plus de
30ans.

2. D'organiser I'entraide et la solidarité sous
toutes ses formes au profit de ses membres.

3. De défendre les intéréts matériels et moraux
ce tous ses membres sans distinction de catégo-
rie. de Corps. et de statut.

4. D organiser pour ses adhérents et leur famil-
= des Ftes, voyages, excursions, et rencontres.

blement & notre a_:_:el en é:an: présents aces
assemblées.
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L'avenir

des Sapeurs—Pomplers

Réflexion du Capitaine DREGE

A quelques mois de faire valoir mes droits a la retraite, jai voulu
faire une synthése sur I'organisation des Sapeurs-Pompiers dans la
France de demain, c'est-d-dire a l'aube de I'an 2000.

Les catastrophes technologiques récentes rappellent de maniére bru-
tale a la société son entrée dans la "civilisation du risque". Le SDIS de
Lot-et-Garonne, conscient du role majeur des Sapeurs-Pompiers face
i ces nouveaux défis, a engagé depuis quelques années une
réflexion sur I'adaptation des Services d'Incendie et de Secours.

Les textes de ce document restituent I'essentiel du travail de
recherche entrepris par une équipe dans laquelle se recouvrait I'en-

semble de la profession.

Les élus qui ont la charge des Services
d'Incendie et de Secours en France :

- L'état, DSC, administration centrale tutelle

- Les Députés

- Les sénateurs

- Les conseils généraux

- Les Maires

Je considére comme essentielle [a réorga-
nisation des services de prévention et de
secours de notre pays pour les adapter d la
réalité des risques et au niveau de sécurité
attendu par la population de ['an 2000.

Les cadres archaiques dans lesquels se
débattent les Sapeurs-Pompiers, contre
leur volonté, ne peuvent changer qu'avec
['aide des élus et du gouvernement.

Les Sapeurs—Q’ompiers sont décidés a
évoluer et a s'adapter. Les élus et le gouver-
nement ont le pouvoir de modifier les struc-
tures d'organisation.

A [heure européenne, c'est un travail en
commun qui permettra de forger le grand
service de prévention et de secours de
demain, digne de la France. -

Face al'évolution des risques,
soucieuse de mieux encore assurer la
sécurité des personnes et la protec-
tion des biens de la totalité du terri-
toire, la Fédération Nationale des
Sapeurs-Pompiers fait connaitre
publiquement que les structures
actuellement en vigueur ne permet-

tent plus de garantir I'exécution des
missions dans les conditions que le

A VoTrE. PLACE,
JE ME Hl‘.FxERAxS

Capitaine DREGE
Officier a la DDSIS 47

citoyen est en droit d'attendre, conformément au
préambule de la constitution du 4 octobre 1958 et
ses références ala déclaration des droits de I'hom-
me notamment ses articles 1, 12 et 13 confirmés
et complétés par le préambule de la constitution
de 1946:

"Le citoyen dispose du droit :
- alasécurité,
- a]'égalité devant la distribution des secours,
- alasolidarité face aux charges résultant des cala-
mités nationales.

La garantie de ce droit nécessite une force
publique dont I'entretien et les dépenses d'admi-
nistration doivent é&tre également repartis, dans
une contribution commune entre tous les citoyens
en raison de leurs facultés'.

La creauon des Corps de Sapeurs Pompie's

moyens de lo
sédentaires. I
Sapeurs-Pompie
fait aux besoins du moment.

Ces valeurs d hier ne prévalent plus aujour-
d'hui. Au siécle de la technologie avancée, du
gigantisme industriel, commercial. ou
urbain, des transports intercontinentaux.
les risques dépassent le territoire com-
munal et s'inscrivent dans les bassins
indépendants des limites administra-
tives.

Les Corps de Sapeurs-Pompiers,
conscient de I'évolution de la société et
de ses risques, se sont adaptés avec plus
ou moins de bonheur, selon les possibili-
tés financiéres et les priorités locales, &

l'intérieur du carcan dans lequel les a enfermés la
réglementation de 1884.

1716-1988

L'origine des Sapeurs-Pompiers remonte au
début du XVIIIe siecle lorsqu'apparaissent les
premiéres "pompes & incendie". C'est ainsi que
nait par ordonnance royale, le 23 février 1716
le corps des "Gardes Pompiers’ constitués
d'hommes entrainées et encadrés, chargés de
]a mise en ceuvre et de I'entretien de ces nou-
velles "machine”.

Au gré des régimes et des catastrophes, ces
Corps de "grades-Pompiers' se transforment en
Corps de Sapeurs-Pompiers dont le premier texte
national d'organisation date de 1875, en applica-
tion d'une loi de 1871, laquelle posait le principe de
création d'un service civil spécialement chargé de la
lutte contre les incendies et fléaux calamiteux.

L'évolution s'accélére
1883 - Naissance de la Fédération Nationale
Francaise.
1925 - Création des inspections départementales
1938 - Naissance du n° 18 pour l'appel des
Sapeurs-Pompiers.
1949 - Les dramatiques incendies de foréts des
Landes entrainent la constitution d'un Corps de
Sapeurs-Pompiers forestiers.
1953 - Promulgation du décret qui régit aujour-
d'hui encore les Corps de Sapeurs-Pompiers
civiles.
1955 - Décret portant sur I'organisation des ser-
vices départementaux d'incendie et de secours.
1976 - Les femmes accédent a la profession d:
Sapeurs-Pompiers
1979 - Premiére promotion d'Officiers a I'école
Nationale Supérieur des Sapeurs-Pompiers (une
femme en fait partie)
1982 - Promulgation de la loi du 2 mars sur les
droits et libertés des communes
1987 - Loi du 22 juillet relative & I'organisation =
la sécurité civile, la protection de la forét contre
l'incendie et la prévention des risques.
1988 - Décret du 6 mai portant sur l'organisatios
des Services d'Incendie et de Secours. Les Corps
Départementaux de Sapeurs-Pompiers disposer
dorénavant d'un cadre réglementaire.




L'urbanisation, I'évolution technologique et le
développement des loisirs ont imposé une néces-
saire adaptation des missions des Sapeurs-
Pompiers dont la lutte contre le feu n'est plus
l'unique aspect.

-Décret du 26 décembre 1997 relatif aux
Services d'Incendie et de Secours

Aujourd’hui, la position devient inte-
nable

L'augmentation permanente du nombre des
interventions, le cott de I'adaptation des maté-
riels et des hommes a la technicité grandissante,
le souci de rentabilisation du service, imposent
une adaptation constante dont les services d'in-
cendie et de secours ne peuvent suivre le rythme.
étouffés qu'ils sont dans ce carcan législatif d une
autre époque.

Les rapports officiels récents, qui confirment
cette situation, proposent la création d'une nouvel-
le force, alors quiil existe une structure basée sur un
maillage serré du territoire, dotée de moyens puis-
sants et nombreux d'hommes du terroir, qu'il suffit
de réorganiser pour répondre a la demande quoti-
dienne comme & celle du temps de crise.

En dépit de toutes ces difficultés, les Sapeurs-
Pompiers continuent d'accomplir leurs missions
avec leurs moyens, et tentent de compense les
lacunes du systéme communal par I'imagination
etleur sens aigu du devoir.

Aujourd'hui, les Sapeurs-Pompiers souhaitent
que la nation reconnaisse leur corporation a sa
juste valeur et les réorganisations pour qu'ils puis-
sent devenir la véritable force - de secours aux
personnes et aux biens - qui manque a notre pays.

Les principaux textes d'organisations

L'organisation des Services de Secours et de
Lutte contre I'Incendie repose sur les principales
dispositions réglementaires suivantes :

* Lois des 16-24 aoiit 1790 et 5 avril 1884, code
de I'administration communale, article 97, para-
graphe 6 (aujourd'hui article L. 131-2 du code des
communes).

"La Police Municipale a pour objet d'assurer le
bon ordre, la streté, la sécurité et la salubrité
publiques"..."En particulier le soin est laissé au
Maire de prévenir par des précautions conve-
nables et de faire cesser les accidents et fléaux
calamiteux, etc."

Ce texte, qui n'entraine aucune obligation
financiére, introduit seulement le principe de la
responsabilité communale.

* Décret-loi du 12 novembre 1938, article 8.
llrend obligatoires pour toutes les communes
les charges relatives a la défense contre I'incendie.
Que le Service soit organisé, dans le cadre com-
munal, intercommunal, ou départemental.
Ce texte instaure un engagement financier,
mais ne rend pas obligatoire locale de secours.

* Décret n° 53-170 du 7 mars 1953.

Il porte sur I'organisation et le statut des
Sapeurs-Pompiers communaux Volontaires ou
professionnels, créant une distinction et établis-
sant une hiérarchie entre les communes, suivant
qu'elles sont le siege d'un Corps de premiere
intervention ou d'un Centre de Secours.

* Décret n® 55-612 du 20 mai 1955.
Il crée les Services Départementaux de
Secours et de lutte contre l'incendie, leur confé-

rant la personnalité morale et juridique, et I'auto-
nomie financiére.

Ce texte rend obligatoire une organisation
départementale.

* Ordonnance du 5 janvier 1959 sur les dis-
tricts.

* Loi du 31 décembre 1966 sur les
Communautés Urbaines.

Ces deux textes permettent le regroupement
des communes et par voie de conséquence des
Centres de Secours de Sapeurs-Pompiers.

* Arrété ministériel du 23 janvier 1981.
Il fixe les structures des Directions
Départementales des Services d Incendies et de

.
urs

* Arrété ministériel du 29 juin 1981.
I fixe 'armement, les effectifs et | encadre-
ment des Corps de Sapeurs-Pompiers.

* Loi du 2 mars 1982.

Relative aux droits et libertés des communes,
des départements et des régions, elle confie au
Commissaire de la République, la responsabilité de
la mise en ceuvre opérationnelle des moyens et au
Président du Conseil Général la gestion administra-
tive et financiére de ces mémes moyens.

Ce partage des pouvoirs engendre bien sou-
vent des conflits d'autorité dont le Service
d'Incendie et de Secours est la victime.

° Décret du 4 aoiit 1982.

Il concerne I'organisation de la Sécurité Civile,
la protection et la forét contre I'incendie et la pré-
vention des risques majeurs.

* Loi n°® 87-565 du 22 juillet 1987.

Elle concerne I'organisation de la sécurité
Civile, la protection de la forét contre l'incendie et
la prévention des risques majeurs.

* Décret n° 88-623 du 6 mai 1988.

Il détermine les dispositions réglementaires
relatives al'organisation des services d'incendie et
de secours découlant de la loi n° 87-565 du 22
juillet 1987. La réglementation antérieure est
reprise dans ce décret qui I'harmonise et la com-
pléte.

Ce texte fait apparaitre de nouvelles disposi-
tions : l'institutionnalisation des Corps
Départementaux de Sapeurs-Pompiers et des
colonnes mobiles de secours, I'obligation de créer
- dans chaque département - un Centre
Opérationnel (CODIS), I'élargissement des com-
pétences du Directeur Départemental des
Services d'Incendie et de Secours en matiére de
mise en ceuvre opérationnelle des moyens de
secours, et la reconnaissance du role éminent des
Sapeurs-Pompiers dans le domaine du secours
aux personnes.

° Décret du 26 décembre 1997 relatif a I'orga-
nisation des Services d'Incendies et de
Secours

* Loi 96-369 du 3 mai 1996 relative aux Services
d'Incendie et de Secours.

l'origine, le Maire, responsable dans sa
i circonscription administrative, devait
& prendre les dispositions nécessaires en

matiére de secours. Les petites communes, aux
moyens réduits, faisaient appel aux communes
plus importantes, moyennant une participation
financiére.

Actuellement, chaque commune, qu'elle pos-
séde ou non un Corps de Sapeur-Pompiers, est
rattachée & des Centres de Secours qui ont pour
vocation de fournir les moyens en personnel et en
matériel nécessaires lors des opérations de
secours ou de lutte contre l'incendie. Le départe-
ment constitue le cadre géographique et adminis-
tratif de base. Il est divisé en secteurs ou arrondis-
sements disposant d'un Centre de Secours
Principal et de Centres de Secours.

L'action des différents moyens est coordon-
née par le Service Départemental, dirigé sous I'au-
torité du Préfet, par un Officier supérieur de
Sapeurs-Pompiers ayant le titre de Directeur
Départemental des Services d'Incendie et de
Secours.

Bien que le Maire reste toujours le responsable
des Sapeurs-Pompiers sur le plan administratif,
I'on assiste & une hiérarchisation sur le plan opéra-
tionnel :

- Direction Départementale (CODIS, CTA)
- Centres de Secours Principaux

- Centre de Secours

- Centre de Premiére Intervention.

Dans certains départements, il existe des
regroupements de communes sous forme de syn-
dicats, districts ou communautés urbaines, dont la
vocation limitée ne fait pas obstacle a une organi-
sation départementale.

Enfin, d'autres départements plus avancés ont
choisi la formule de départementalisation totale
ou partielle.

Le bassin de risques

D'origine technologique ou naturelle, le risque
se caractérise par :
- Sa nature, qui détermine une technicité sans
cesse grandissante des personnels, et des
moyens spécifiques toujours plus sophistiqués
(sauvetage déblaiement, radioactivité, chimie,
loisirs...).
- Son ampleur, qui nécessite une quantité de
moyens matériels et humains trés importante
(feux de foréts, tremblement de terre, inonda-
tions, accidents ferroviaires...)
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- Ses conséquences humaines et financieres. Le
risque technologique prédomine dans les pays
industrialisés comme la France et, se trouvant
étroitement imbriqué dans un habitat urbain trés
développé, présente un danger potentiel pour les
populations. Par ailleurs, dans un contexte inter-
national fortement concurrentiel, la perte d'une
exploitation consécutivement a un sinistre
engendre fréquemment une crise économique et
sociale au niveau départemental, régional ou
national.

Aujourd'hui, trés souvent, chacun des trois éle-
ments de ce "triangle du risque” dépasse les capadi-
tés de réactions communales, voire départemen-
tales pour constituer un bassin de risque analogue
aux bassins d'emplois économiques et sociaux.

Les Services d'Incendie et de Secours doivent
intégrer cette nouvelle conception pour détermi-
ner des choix quanta:

- l'acquisition, I'emploi, 'homogénéité et la coor-
dination des moyens nécessaires pour faire face
aux risques :

- I'établissement de programmes de formation
adaptés pour les personnes opérationnelles.

En définitive, les Sapeurs-Pompiers cherchent
a adapter leur service de prévention et de secours
a la réalité du moment dans le souci constant
d'une meilleure rationalisation des coits.

Les responsabilités

La loi confere aux Maires, aux Préfets de
chaque département et des zones de défense et
au Ministre de I'Intérieur la responsabilité des
secours lors d'événements accidentels & caractere
communal, départemental, régional ou national.

Les Sapeurs-Pompiers de France, conscients
de leur role privilégié en matiére de secours.
s'activent a faire donner a leur unité I'organisa-
tion et les moyens qui en feront le grand service
technique de prévention et de secours la dis-
position des autorités responsables de sa mise
€n ceuvre.

A I'horizon 2000-2010

La gestion quotidienne des risques dont la
nature, 'ampleur et les conséquences dépassent
bien souvent la capacité de réaction communale,
voire départementale, nécessite la création d'un
nouveau service de prévention et de secours. Ses
structures doivent cependant répondre a trois
conditions :
- Le respect de la loi qui a voulu donner une orga-
nisation contractuelle a nos services
- l'efficacité en matiére de prévention d'équipe-
ment et de formation
- l'adaptation a I'environnement local.

La solution la plus souple passe par la création
d'une pyramide d'établissements publics formant
un grand service de prévention et de secours,
proche des différentes entités territoriales. La loi
de décentralisation autorise la création de ce type
d'établissement publics.

Les principaux avantages en seraient :

- La clarification des structures et 'amélioration de
la répartition des financements, par une autono-
mie de gestion accrue et la suppression de I'auto-
rité bicéphale des services

- L'égalité de chaque citoyen devant les secours et
face ala charge financiére induite, principe affirmé
dans le préambule de la constitution de 1958

Service National
de Sapeurs-Pompiers
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Services Départementaux
de Sapeurs-Pompiers
(établissements publics)
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(1) SRSP : Coordination régionale des Services de
(2) SDSP : Coordination et gestion des Centres d
| et départemental et les établissements publics dépar-

organisés dans le cadre communal, intercommuna

- La possibilité de fournir des solutions aux pro-
blemes opérationnels et techniques en temps de
crise, par un sysiéme de gestion regroupee pour
une meilleure coordination et rationalisation ope-
rationnelle, administrative, prévisionnelle et bud-
gétaire;

_L'amélioration du cadre des carrieres et particu-
lierement la couverture sociale

_ Linstitution d'une véritable unité de commande-
ment

Les missions

Présents partout ot il existe un risque envers
les personnes, les animaux et les biens, les
Sapeurs-Pompiers fondent leurs missions sur la
notion d'urgence.

Carte d'implantation
dex centres de secours :

B centres de secours principany
© centres de secaurs
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Sapeurs-Pompiers et gestion des moyens régionaux

Intervention du SDSP. lls comprennent les Corps

Cette reconnaissance liée directement a leur
activité doit conduire a les intégrer systématique-
ment et de facon plus formelle dans 'la gestion du
risque”

Geérer le risque, c'est prendre conscience de
son existence, puis déterminer les mesures pre-
ventives et opérationnelles appropriées.

La prévention

A l'occasion de tous les événements accidentels.
générateurs de situations de crise, d'origine techne-
logique ou naturelle, les Sapeurs-Pompiers sont lz
force dintervention prépondérante a la disposition
des autorités investie du pouvoir de police.

A ce titre, comme pour la prévention dans les
établissements recevant du public ol ils ont
démontré leur compétence et leur efficacité, ils
entendent devenir les partenaires privilégiés de
toutes les actions de prévention se rapportant 2
leur activité opérationnelle (Plans ORSEC ou plans
de secours de toutes natures, secours routier, sen-
sibilisation des populations...)

En effet, trop souvent ils sont évincés lors de
J'élaboration des mesures préventives a mettre &=
place, et, alimage des feux de foréts, on lew
reproche ensuite lemanque d'efficacité ez
moment de l'intervention.

Confrontés chaque jour aux effets de la civit-
sation du risque, ils connaissent la part de vér=
contenue dans le vieil adage ‘Mieux vaut prévens
que guérir’.

L'intervention

La perspective d'évolution des technologies =
du besoin de sécurité recherché par les indivic.=
conduit & penser que les missions des Sape==
Pompiers, dans les décennies & venir, seront o=
nombreuses et revétiront un caractére de gr=v=
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grandissant. A partir de cette analyse elles peu-
vent s'inscrire dans un cadre en quatre points.

Les Sapeurs-Pompiers, spécialistes de la
généralité.

C'est-a-dire capables de répondre a une trés
large gamme de situations de détresse et d'ur-
gence quotidiennes dont la gravité ne sera pas
forcément le caractére dominant.

Les Sapeurs-Pompiers, spécialistes de la
gravité.

I s'agit la de prendre en compte des situations
ol la gravité revét un caractére majeur, de par sa
nature, son ampleur, ou ses conséquences
humaines et économiques. Le nombre de ces
missions diminuera sous l'action des efforts de
prévention, mais inversement le facteur de gravi-
té ira croissant A la compétence technique, il fau-
dra ajouter la capacité de réaction et d'organisa-
tion face & ces situations de crise.

Les Sapeurs-Pompiers spécialistes du
secours.

IIs sont formés pour mettre en ceuvre des
techniques pointues de sauvetage (sauvetage
déblaiement, secours routier, secours en mon-
tagne, spéléo...).

Les Sapeurs-Pompiers, ultimes recours en
cas de carence du secteur privé,

lIs sont organisés pour répondre a tout appel
de détresse en mobilisant les moyens appropriés
(publics ou privés). Ces missions peuvent alors
faire 'objet d'une exception au principe de la gra-
tuité des secours.

Le développement de la recherche

Comme tous les secteurs d'activité, les
Services de Sapeurs-Pompiers doivent étre
moteurs dans I'évolution technologique de
leurs outils et des méthodes utilisées, et donc
étre acteurs dans la recherche appliquée, parti-
culiérement dans les domaines qui les concer-
nent.

Ainsi. des études fondamentales sur le dérou-
lement de certaines opérations ou sur la concep-
tion des supporis pédagogiques. par exemple,
permettraient des gains d'efficacité dans des
domaines aussi importants que les techniques
d'intervention, les méthodes d'organisation, les
matériels, et la formation. C'est pourquoi, un “par-
tenariat" - avec le secteur industriel notamment -
est nécessaire afin que les services de Sapeurs-

Pompiers s'inscrivent vraiment dans une dyna-
mique globale de sécurité.

Le souci et le besoin permanent d'efficacité
nécessitent la création d'une véritable cellule de
recherche au sein du service dont I'objectif final
serait d'anticiper sur I'événement.
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Textes officiels

Décret n° 97-1225 du 26 décembre 1997 relatif
a I'organisation des Services d 'Incendie et de Secours

Le Premier Ministre,

Sur le support du ministre de l'intérieur,

Vu le code général des collectivités territo-
riales, notamment ses articles L. 1424-1 et sui-
vants ;

Vu le code de la santé publique ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée
portant droits et obligations des fonctionnaires,
ensemble laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modi-
fié portant dispositions statutaires relatives ala
fonction publique territoriale ;

Vu la loi n° 84-594 du 12 juillet 1984 modifiée
relative a la formation des agents de la fonction
publique territoriale ;

Vu la loi n® 86-11 du 6 janvier 1986 modifié
relative al'aide médicale urgente et aux transports
sanitaires ;

Vu laloi n° 87-565 du 22 juillet 1987 modifiée
relative a I'organisation de la sécurité civile, a la
protection de la forét contre lincendie et a la pré-
vention des risques majeurs ;

Vu laloi n® 92-125 du 6 février 1992 d'orienta-
tion relative a I'administration territoriale de la
république ;

Vu laloi n° 96-369 du 3 mai 1996 relative aux
services d'incendie et de secours ;

Vu laloi n° 96-370 du 3 mai 1996 relative au
développement du Volontariat dans les Corps de
Sapeurs-Pompiers ;

Vu le code des communes (partie réglementai-
re);

Vu le décret n° 62-1587 du 29 décembre 1962
modifié portant réglement général sur la compta-
bilité publique ;

Vu le décret n° 80-988 du 8 décembre 1980
modifié fixant les dispositions applicables aux
directeurs des services départementaux d'incen-
die et de secours ;

Vule décretn® 82-389 du 10 mai 1982 modifie
relatif aux pouvoirs des Préfets et & I'action des
services et organismes publics de I état dans le
département ;

Vu le décret n® 87-1005 du 16 décembre 1987
modifié relatif aux missions et a l'organisation des
unités participant au service d'aide médicale
urgente appelées SAMU ;

Vu le décret n® 91-573 du 19 juin 1991 fixant
les conditions et les modalités de réglement des
frais occasionnés par les déplacements des per-
sonnels des collectivités et établissements publics
mentionnés a l'article 2 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 modifié portant disposition statu-
taires relatives a la fonction publique territoriale ;

Vule décret n® 92-157 du 19 février 1992
modifié portant code de déontologie Vétérinaire ;

Vu le décret n° 93-345 du 15 mars 1993 rela-
tifs aux actes professionnels et a I'exercice de la
profession d'infirmier ;

Vu le décret n® 95-284 du 14 mars 1995 por-
tant code de déontologie des pharmaciens et por-
tant modification du code de la santé publique.

Vu le décret n° 95-1000 du 6 septembre 1995
portant code de déontologie médicale ;

Vule décret n° 96-1004 du 22 novembre 1996
relatif aux vacations horaires des Sapeurs-
Pompiers Volontaires ;

Vule décret n° 96-1005 du 22 novembre 1996
relatifa l'installation des premiers conseils d'admi-
nistration des services départementaux d'incen-
die et de secours ;

Vule décret n® 96-1171 du 26 décembre 1996
relatif aux transferts de personnels et de biens pré-
vus parlaloi n® 96-369 du 3 mai 1996 relative aux
services d'incendie et de secours :

vule décret n° 97-279 du 24 mars 1997 relatif
aux commissions administratives paritaires des
Sapeurs-Pompiers Professionnel :

Vu l'avis du conseil supérieur de la fonction
publique territoriale en date du 15 octobre 1997:;

Le conseil d état (section de | intérieur) enten-
du

Décréte :

Art. 1= Pour I'exercice des missions prévues a
l'article L. 1424-» du code général des collectivi-
:és territoriales, le Service Départemental
d’Incendie et de Secours comprend le service de
santé et de secours médical et des services opéra-
tionnels, administratifs ou techniques.
Notamment ceux chargés de la prévention, de la
prévision, de la logistique et de la technique, des
ressources humaines, de la formation, de I'admi-
nistration et des finances.

L'organisation territoriale du Service
Départemental d’Incendie et de Secours tient
compte du schéma départemental d’analyse et
de couverture des risques. Elle comprend des
Centres d’Incendie et de Secours qui sont clas-
sés en Centres de Secours Principaux, Centres
de Secours, et Centres de Premiére
Intervention.

Ces services et ces centres peuvent étre orga-
nisés au sein de groupements, qui exercent des
missions opérationnelles, administratives ou
techniques dans les conditions fixées par le regle-
ment opérationnel mentionné & I'article 4] etpar
le reglement intérieur du Corps Départemental
mentionné & I'ariidle 22.

Ont égale
d’Incendie et de

Interv

jualité de Service
wes de Premiére

Les Services d Incendie et de Secours com-
prennent des Sapeurs-Pompiers Professionnels
appartenant a des cadres d’emplois créés en
application de la loi du 26 janvier 1984 susvisée,
et des Sapeurs-Pompiers Volontzires qui, soumis
a des régles spécifiques fixées en application de
I'article 3 de la loi n° 96-370 du 3 mai 1996 susvi-
sée, ne peuvent exercer cetie activité a temps
complet.

Les conditions d’encadrement de ces services
sont fixées dans |’annexe jointe au présent décret.

Titre I

Le Service Départemental d’Incendie et
de Secours

CHAPITRE F*

Le conseil d’administration et la commis-
sion Administrative et technique des services
d’incendie et de secours

Section |

Elections

Art. 2. - Six mois, au moins, avant le renouvel-
lement du mandat de ses membres. Le conseil
d’administration délibere sur :

a) Larépartition, par colleges, des siéges men-
tionnés au 20 de I'article L. 1424-24 du méme
code, qui s'opére & la proportionnelle avec répar-
tition des restes a la plus forte moyenne ;

b) La pondération des suffrages, calculée dans
les conditions fixées au quatrieme alinéa dudit
article.

Les membres du conseil d’administration sont
saisis de propositions en ce sens quinze jours au
moins avant de délibérer.

Auvu de cette délibération, le Préfet fixe par
arrété la répartition des sieges etla pondération
des suffrages.

Art. 3. - A défaut de réception de la délibéra-
tion du conseil d’administration mentionnée a
I'article 2 dans un délai de quinze jours aprés la
date fixée par et article, ou lorsque la délibération
transmise ne permet pas de fixer la répartition des
sieges et la pondération des suffrages, le Préfet
adresse au conseil d’administration une mise en
demeure de délibérer dans les quinze jours.

A défaut de réception de cette délibération
dans UD délai d’un mois a compter de cette mise
en demeure, le Préfet arréte la répartition des
sieges et la pondération des suffrages.

Art. 4. - Un arrété du ministre de I'intérieur
fixe la date limite des élections des représen-
tants des départements, des communes et des
établissements publics de coopération inter-
communale au conseil d’administration, et des
élections des représentants des Sapeurs-
Pompiers au conseil d’administration et ala
commission administrative et technique des
Services d’Incendie et de Secours. Un arrété du
Préfet fixe le calendrier des opérations €lecto-
rales dans le département.

Art. 5. - Nul ne peut étre candidat au titre de
catégories différentes.

Art. 6. - Les représentants titulaires et sup-
pléants, du département au conseil d’administra-
tion sont élus selon des modalités fixées par le
Conseil Général. Il peut &tre procédé, pour I'appli-
cation du er et du 2e de I'article L. 1424-24 du
code général des collectivités territoriales a une
seule élection.

Art. 7. - Les élections des représentants des
communes et des établissements publics de
coopération intercommunale telles que prévues
d’une part, au ler del'article L. 1424-21 du code
général des collectivités territoriales, d'autre part
au 2e de ce méme article, sont organisées par le
Préfet qui arréte la liste des €lecteurs.

Ces élections ont lieu par correspondance. Les
frais &’ organisation des élections sont a la chargs
du service départemental d’incendie et ds
secours.
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Art. 8. - Les listes de candidats comprennent
autant de noms de titulaires qu’il y a de siéges a
pourvoir. Chaque candidature & un siége de titu-
laire est assortie de la candidature d'un suppléant.

Les listes de candidats sont déposées a la pré-
fecture a une date fixée, aprés avis du Président du
conseil d’administration par arrété du Préfet.
Aucune liste ne peut étre modifiée apreés cette
date, sauf en cas de déces ou d'inéligibilité.

Art. 9. - Les électeurs votent pour une liste
compléte, sans adjonction ni suppression de noms
et sans modification de I'ordre de présentation.

Art. 10. - Pour I'élection des représentants des
communes et des établissements publics de
coopération intercommunale au titre du 1° del'ar-
ticle L. 1424-24 du code général des collectivités
territoriales, chaque électeur dispose d’une seule
voix, Soit en qualité de Maire, soit en qualité de
Président d'établissement public de coopération
intercommunale.

Chaque bulletin de vote est inséré sous double
enveloppe :

- I’enveloppe intérieure ne comporte aucune
mention ni signe distinctif ;

- I'enveloppe extérieure porte la mention :
“Elections CASDIS. Article L. 1424-24 (1°) du
code général des collectivités territoriales”, I'indi-
cation du nom et de la qualité de I'électeur, ainsi
que sa signature.

Art. 11. - PourI'élection des représentants des
communes, d'une part, et des établissements
publics de coopération intercommunale, d’autre
part, au titre du 20 de I'article L. 1424-24 du code
général des collectivités territoriales, chaque
Maire et chaque Président d’établissement public
de coopération intercommunale dispose, au sein
du college électoral auquel il appartient, du
nombre de suffrages fixé par I'arrété préfectoral
prévu al'article 2.

Cinq séries de bulletins de vote sont établies
en cinq couleurs différentes et portent de facon
apparente, d’une part, la mention pré-imprimée :
«1 voix», «10 voix», «100 voix», «1 000 voix» et
«10 000 voix» et d’autre part, les candidats pré-
sentés au scrutin. Les bulletins correspondant au
nombre de suffrages attribués sont adressés a
chacun des électeurs par le Préfet.

Chaque bulletin de vote est inséré sous double
enveloppe : I'enveloppe intérieure ne comporte
aucune mention ni signe distinctif : I'enveloppe
extérieure porte la mention : «Elections CASDIS,
article L. 1424-24(2°) du code général des collecti-
Vités territoriales», I'indication du nom, de la qualité
etdu collége de I'¢électeur, ainsi que sa signature.

Art. 12. - L’élection des représentants des
Sapeurs-Pompiers a la commission administrative
et technique des Services d’'Incendie et de
Secours, prévue a I'article L. 1424-31 du code
général des collectivités territoriales, a lieu au
scrutin proportionnel au plus fort reste au sein des
quatre colleges électoraux distincts mentionnés
aux 2° et 3° de I'article 18. Elle se tient a la méme
date que les élections au conseil d’administration
prévues al'article 7.

Elle donne, pour chaque collége, au premier
candidat titulaire élu dans I'ordre d’inscription sur
laliste et & son suppléant, qualité, respectivement
comme titulaire et comme suppléant, pour assis-
ter au conseil d’administration du Service
Départemental d’'Incendie et de Ssecours.

Pour étre électeur et éligible, & la date de
I’élection, les Sapeurs-Pompiers Professionnels
doivent étre titulaires de leur grade. Leurs repré-
sentants sont élus sur des listes présentées par les
organisations syndicales représentatives, au sens
des articles 29 et 32 de la loi du 26 janvier 1984
susvisée.

Chaque bulletin de vote est inséré sous double
enveloppe : 1 enveloppe intérieure ne comporte
aucune mention ni signe distinctif : I'enveloppe
extérieure porte la mention : Election CASDIS-
CATSIS, I'indication du nom, de la qualité et du
collége de I'électeur, ainsi que sa signature.

Art. 13. - Les votes pour les élections prévues
aux articles 10 a 12 sont recensés par une com-
mission comprenant :

Le Préfet, Président ou son représentant :

a) Le Président du conseil d’administration ou
son représentant désigné par mi les membres du
conseil ;

¢) Deux Maires et deux Présidents d’établisse-
ments publics de coopération intercommunale
désignés par les membres du conseil d adminis-
tration :

d) Le Directeur Départemental des Services
d’Incendie et de Secours ou son représentant.

Le secrétariat de la commission est assuré par
un fonctionnaire de la préfecture.

Un représentant de chaque liste peut controler
les opérations de dépouillement des bulletins.

Pour I"élection au scrutin de liste majoritaire,
en cas d'égalité de suffrages. I'élection est acqui-
se au bénéfice de la liste dont la moyenne d’age
des candidats est la plus élevée.

Pour Iélection au scrutin de liste proportion-
nelle, en cas d'égalité de reste pour I'attribution
du dernier si¢ge restant a pourvoir, ce siége
revient ala liste qui a obtenu le plus grand nombre
de suffrages. En cas d'égalité de suffrages, I'élec-
tion est acquise au bénéfice du plus 4gé des candi-
dats susceptibles d’étre élus.

Les résultats sont proclamés, affichés et
publiés a la diligence du Président de la commis-
sion. lls peuvent étre contestés devant le tribunal
administratif, dans les dix jours qui suivent leur
proclamation, par tout électeur, par tout candidat
et par le Préfet.

Art. 14. - Chacun des membres du conseil
d’administration ou de la commission administra-
tive et technique des services d’incendie et de
secours est €lu pour trois ans, sauf lorsqu'il cesse
d’exercer la fonction ou le mandat électif au titre
duquel il a été élu.

Art. 15. - En cas de vacance d’un siege de
représentant titulaire du département, des com-
munes, des établissements publics de coopéra-
tion intercommunale ou des Sapeurs-Pompiers,
ce titulaire est remplacé par son suppléant, pour la
durée du mandat restant a courir.

Lorsque le titulaire ne peut é&tre remplacé par
son suppléant ou, & défaut, par son suivant de
liste, il est procédé a une élection partielle pour la
durée du mandat restant a courir lorsque celle-ci
excéde six mois.

Section 2
Fonctionnement du conseil d’administra-
tion
Art. 16. - Ainsi qu'il est ditalI'article L. 1424-
29 du code général des collectivités territo-

riales, le conseil d’administration regle, par ses
délibérations, les affaires relatives a I’adminis-
tration du Service Départemental d’'Incendie et
de Secours.

Il fixe son réglement intérieur sur proposition
de son Président. Ce réglement précise les régles
générales d’organisation et de fonctionnement du
conseil.

Il se réunit sur convocation de son Président.
Il ne peut valablement délibérer que lorsque la
majorité de ses membres en exercice est pré-
sente.

Le Préfet peut se faire représenter aux séances
du conseil d’administration par un membre du
corps préfectoral ou par le directeur des services
du cabinet.

Le comptable de I'établissement assiste aux
séances.

Un membre présent ne peut disposer que
d’une seule procuration.

Art. 17. - Les délibérations du conseil d’admi-
nistration sont prises a la majorité absolue des suf-
frages exprimés, sous réserve des dispositions de
I'article L. 1424-29 du code général des collectivi-
tés territoriales. Le Président a voix prépondéran-
te en cas de partage des voix.

Le dispositif de ces délibérations ainsi que les
actes du Président, qui ont un caractére réglemen-
taire sont publiés, dans un recueil des actes admi-
nistratifs du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ayant une périodicité au moins semes-
trielle.

Les frais de déplacement et de séjour suppor-
t€s par les membres du conseil d’administration a
I"occasion de ce conseil ou de tout autre organis-
me dont ils font partie &s qualités sont remboursés
dans les conditions prévues par le décret du
19 juin 1991 susvisé.

Section 3

Commission Administrative et Technique
des Services d’'Incendie et de Secours

Art. 18. - La commission administrative et
technique des Services d'Incendie et de Secours,
mentionnée al'article L. 1424-31 du code général
des collectivités territoriales comprend :

1° Le Directeur Départemental des Services
d’Incendie et de Secours ou, en son absence, le
Directeur Départemental adjoint, Président :

2° Deux Officiers de Sapeurs-Pompiers
Professionnels élus par I'ensemble des Officiers
de Sapeurs-Pompiers Professionnels en service
dans le département, et deux Officiers de
Sapeurs-Pompiers Volontaires - dont un Officier
peut étre membre du Service de Santé et de
Secours Médical - élus par I'ensemble des
Officiers de Sapeurs-Pompiers Volontaires en ser-
vice dans le département ;

3° Trois Sapeurs-Pompiers Professionnels
non Officiers élus par I'ensemble des
Sapeurs-Pompiers Professionnels non

fficiers en service dans le département et
trois Sapeurs-Pompiers Volontaires non
Officiers élus par I'ensemble des Sapeurs-
Pompiers Volontaires non Officiers en service
dans le département :

4° Le Médecin-Chef du Service de Santé et de
Secours Médical ou son représentant.

En cas d’absence ou d’empéchement, les
Sapeurs-Pompiers €lus & la commission adminis-
trative et technique sont remplacés par leur sup-
pléant €lu dans les mémes conditions et pour la
méme durée que le membre titulaire.
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CHAPITRE 2

Le Directeur Départemental des services
d’incendie et de secours

Art. 19. - Le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours, Chef du Corps
Départemental, est un Officier de Sapeurs-
Pompiers professionnels du grade de
Commandant, Lieutenant-Colonel ou Colonel. Il a
autorité sur I'ensemble des personnels du Service
Départemental d'Incendie et de Secours.

Le Directeur Départemental est assisté par un
Directeur Départemental adjoint, Officier de
Sapeurs-Pompiers professionnels.

Il est également assisté par un responsable des
affaires administratives et financieres et d'un ou
plusieurs Chefs de Groupement, responsables de
services ou d'unités territoriales.

Le Directeur Départemental peut déléguer
certaines de ses attributions a son adjoint, au res-
ponsable des affaires administratives et finan-
cieres ainsi qu'aux chefs de Groupement.

Art. 20. - Sous I'autorité du Préfet ou du Maire
le Directeur Départemental des services
d’'Incendie et de secours dispose, en tant que de
besoin, des moyens des centres d’incendie et de
secours communaux et intercommunaux pour
I'exercice des missions prévues a |'article L 1424-
33du code général des collectivités territoriales

Pour I'exercice de sa mission de direction opé-
rationnelle, le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours a également
autorité sur I'ensemble des personnels des
Centres d’Incendie et de Secours communaux et
intercommunaux et dispose des matériels affec-
tés a ceux-ci.

Il peut étre chargé par le Préfet ou le Maire de
mettre en ceuvre tout autre moyen public ou privé
qui serait mis a sa disposition par ces autorités.

CHAPITRE 3

Le Corps Départemental de Sapeurs-
Pompiers

Art. 21. - Les Officiers du Corps

Départemental jusqu’au grade de Capitaine sont
nommeés par arrété conjoint du Préfet et du
Président du conseil d’administration du service
départemental d’incendie et de secours. Les
Officiers du grade de Commandant, Lieutenant-
Colonel ou Colonel sont nommés par arrété
conjoint du Ministre de I'Intérieur et du Président
du Conseil d’Administration.

Art. 22. - Un réglement intérieur fixe les
modalités de fonctionnement du Corps
Départemental et les obligations de service de ses
membres.

Le Président du Conseil d’ Administration saisit
pour avis :

- le comité technique paritaire départemental
pour les dispositions propres aux Sapeurs-
Pompiers Professionnels :

- le comité consultatif départemental des
Sapeurs-Pompiers Volontaires prévu a I'article 23
pour les dispositions propres aux Sapeurs-
Pompiers Volontaires.

- la commission administrative et technique des
Services d'Incendie et de Secours pour les dispo-
sitions communes a tous les Sapeurs-Pompiers.

Le Président arréte le réglement intérieur
aprés délibérations du conseil d’administration.

Art. 23. - Un comité consultatif des Sapeurs-
Pompiers Volontaires, propre a I'ensemble des

Sapeurs-Pompiers Volontaires du Corps
Départemental, dont les compétences et les
modalités de fonctionnement sont fixées par
arrété du ministre de I'intérieur, est créé auprés
du Service Départementale d'Incendie et de
Secours.

Le comité, dont sont membres les représen-
tants de I'administration siégeant au comité tech-
nique paritaire départemental des Sapeurs-
Pompiers Professionnels, est présidé par le
Président du conseil d’administration. Lorsqu'il
n’en est pas membre, le Directeur Départemental
ou son représentant assiste avec voix consultative
aux séances du comité.

L’élection des représentants des Sapeurs-
Pompiers Volontaires, dont le nombre est égal a
celui des représentants de I'administration a lieu
dans les mémes conditions et a laméme date que
celle des représentants des Sapeurs-Pompiers
Volontaires a la commission administrative et
technique des Services d'Incendie et de Secours.

Les représentants des Sapeurs-Pompiers
Volontaires sont élus pour trois ans par |'ensemble
des Sapeurs-Pompiers Volontaires du Corps
Départemental, sauf lorsqu'’ils cessent d’exercer
la fonction au titre de laquelle ils ont été élus.

Un méme Sapeur-Pompier Volontaire peut
&tre élu au comité consultatif départemental et a
la commission administrative et technique des
services d'incendie et de secours.

CHAPITRE 4

Le Service de Santé et de Secours Médical
du Service Départemental d’Incendie et de
Secours

Art. 24. - Le Service de Santé et de Secours
Médical exerce les missions suivantes :

1° Lasurveillance de la condition physique des
Sapeurs-Pompiers :

2° I'exercice de la Médecine professionnelle
et d’aptitude des Sapeurs-Pompiers
Professionnels et de la Médecine d’aptitude des
Sapeurs-Pompiers Volontaires, dans les condi-
tions prévues al'article 28.

3° Le conseil en matiére de Médecine préven-
tive, d’hygiéne et de sécurité, notamment aupres
du comlte d’ h\gvene et de secu i

ventions des
Se'\‘ca d’Incendie et de Secours etles soinsd'ur-

5 La participztion 2 Iz formation des Sapeurs-
du secours a personnes :

illance de I'état de I'équipement

e du service.

En outre. le service de santé et de secours
médical participe :

1° Aux missions de secours d'urgence définies
parlarticle L 1424-2 du code général des collecti-
Vités territoriales et par'article 2 de laloi du 6 jan-
vier 1986 susvisée :

2° Aux opérations effectuées par les Services
d’Incendie et de Secours impliquant des animaux
ou concernant les chaines alimentaires.

3° Aux missions de prévision, de prévention
et aux interventions des Services d'Incendie et de
Secours, dans les domaines des risques naturels
et technologiques, notamment lorsque la présen-
ce de certaines matiéres peut présenter des
risques pour les personnes, les biens ou I'environ-
nement.

Art. 25. - Le Service de Santé et de Secours
Médical comprend des Médecins, Pharmaciens,

Infirmiers, Vétérinaires qui ont la qualité de
Sapeurs-Pompiers Volontaires.

[ peut en outre comprendre :
- un emploi de Médecin-Chef et, le cas échéant,
de Médecin-Chef Adjoint qui peuvent &tre com-
plétés par un ou des emplois de médecin a raison
d'un emploi pour 150 Sapeurs-Pompiers
Professionnels, ou pour 1 000 Sapeurs-Pompiers
Volontaires ;
- de un ou des emplois d’Infirmier, en nombre au
plus égal & celui des médecins, calculé comme
indiqué ci-dessus ;
- un ou des emplois de pharmacien dont I'un est
affecté ala gérance d'une pharmacie a usage inté-
rieur créée pour les fins et dans les conditions pré-
vues & I"article L. 595-10 du code de la santé
publique.

Art. 26. - Sous l'autorité du Directeur
Départemental des Services d’Incendie et de
Secours, le Médecin-Chef dirige le Service de
Santé et de Secours Médical et conseille les autori-
tés responsables des secours ou de la gestion des
Services d'Incendie et Secours. Le Médecin-Chef
peut étre assisté par un Médecin-Chef Adjoint. Le
Service comprend également un Pharmacien-
Chefet, le cas échéant, un Vétérinaire-Chef.

Les Officiers du Service de Santé et de Secours
Médical mentionnés a I'alinéa précédent ont au
moins le grade de Commandant. Ils sont nommes
par arrété conjoint du Ministre de I'Intérieur et du
Président du Conseil d’ Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours.

Les personnels du Service de Santé et de
Secours Médical sont placés sous I'autorité du
Meédecin-Chef, et relévent de leur Chef de Centre
oudu Chefd’un des services mentionnés al'article
1er pour les missions exercées par ce Centre ou ce
Service.

Art. 27. - Il est créé une commission consulta-
tive du Service de Santé et de Secours Médical.
présidée par le Médecin-Chef. Cette commission
comprend le Médecin-Chef Adjoint, le
Pharmacien-Chef, deux Médecins, un Pharmacien
et deux Infirmiers. Elle comprend, en outre, le
Vétérinaire-Chef ou, a défaut, un Vétérinaire.

La commission consultative donne son avis
sur les questions dont elle est saisie par son
Président ou par le Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours.

Art. 28. - Il est créé, auprés du Service de
Santé et de Secours Médical, une commission
d’aptitude aux fonctions de Sapeur-Pompier
Volontaire, dont les membres sont les Médecins
siégeant & la commission consultative prévue a
I'article 7. Cette commission est présidée par le
Médecin-Chef. La commission peut étre saisie
pour avis par les Médecins Sapeurs-Pompiers et
par le Médecin-Chef de toute question relative a
I’aptitude physique de Sapeurs-Pompiers
Volontaires. La commission peut faire appel a des
experts. Le Sapeur-Pompier dont la situation est
examinée peut se faire entendre par la commis-
sion accompagnée d’une ou deux personnes et
son choix.

CHAPITRE V

Organisation comptable et financiére du
Service Départemental d’Incendie et de
Secours

Art. 29. - Le budget du Service Département=
d’Incendie et de Secours comprend une section
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d’investissement et une section de fonctionne-
ment. La section d’investissement peut com-
prendre des autorisations de programme et des
crédits de paiement. Chaque section est divisée
en chapitres et articles conformément aux regles
fixées par un arrété du Ministre de I'Intérieur et du
Ministre chargé du Budget.

La comptabilité est organisée conformément
au décret du 29 décembre 1962 susvisé. Un arré-
té conjoint du Ministre de I'Intérieur, du Ministre
chargé du Budget et du Ministre chargé des
Collectivités locales fixe la nomenclature des
comptes.

Le comptable de Iétablissement est un comp-
table direct du Trésor.

Le Conseil d’Administration détermine la
durée de I'amortissement des biens meubles et
immeubles dans les conditions définies par les
instructions budgétaires et comptables.

Le Conseil d’ Administration peut créer, au sein
de I'établissement public, des régies d’avances et
de recettes.

Art. 30. - Les recettes du Service
Départemental d’Incendie et de Secours sont
constituées notamment par :

1° Les contributions annuelles du départe-
ment, des communes et des établissements
publics de coopération intercommunale compé-
tents en matiére de secours et de lutte contre I'in-
cendie, y compris les contributions liées a I'appli-
cation du premier alinéa de I'article L. 1424-41 du
code général des collectivités territoriales ;

2° Les subventions, fonds de concours, dota-
tions et participations des communautés euro-
péennes, de I'Etat, des collectivités territoriales et
des établissements publics ;

3° Le produit des emprunts ;

4° Les dotations aux amortissements des
biens meubles et immeubles ;

5° Les reprises sur amortissements et provi-
sions ;

6° Les autres opérations d’ordre ;

7° Les remboursements pour services faits et
les participations diverses ;

8° Lesdons etlegs ;

9° Le cas échéant, le remboursement par les
communes et les établissements publics de
coopération intercommunale concernés des
montants versés au titre de I'allocation de vété-
rance et des frais de formation des Sapeurs-
Pompiers Volontaires relevant d’un Corps com-
munal ou intercommunal ;

10° Le cas échéant, les prélevements opérés
sur les vacations pergues par les Sapeurs-
Pompiers Volontaires, en application de I'ar-
ticle 14 delaloi n® 96-370 du 3 mai 1996 susvisé ;

11° Le cas échéant, le remboursement par les
communes et les établissements publics de
coopération intercommunale concernés des
avantages prévus par le deuxiéme alinéa de I'ar-
ticle L. 1424-41 du code général des collectivités
territoriales.

Art. 31. - Les dépenses du Service
Départemental d’Incendie et de Secours com-
prennent notamment :

1° Les dépenses d’organisation et de fonction-
nement du Service ;

2° Leremboursement des emprunts et les frais
accessoires a ces opérations ;

3° Les dépenses relatives aux personnels et
les indemnités diverses prévues par la réglemen-
tation en vigueur, notamment les dépenses liées a

I"application de I"article L. 1424-41 du code
général des collectivités territoriales, les frais d’as-
sistance juridique, les subventions ou garanties
accordées aux comités des ceuvres sociales et, le
cas échéant, a des associations dont I'objet est
utile aux Services d’Incendie et de Secours ;

4° Les dépenses relatives aux Sapeurs-
Pompiers Volontaires relevant du Corps départe-
mental ;

5° Les frais d’achat, de location et d’entretien
des matériels de secours et de lutte contre I'incen-
die ainsi que de leurs accessoires ;

6° Les dépenses d’acquisition ou de construc-
tion de locaux affectés aux services d’incendie et
de secours ou. & défaut. le loyer. les charges loca-
tives et les frais de gestion administrative de ces
locaux ;

T° Les frais d'équipement. d'entretien et de
fonctionnement des locaux affectés aux services
d’incendie et de secours :

8° Les dépenses d’acquisition, de location. de
gestion et d’entretien par le Service
Départemental des matériels susceptibles
d’étre mis a la disposition des communes et des
établissements publics de coopération intercom-
munale qui disposent d’un Corps de Sapeurs-
Pompiers ;

9° L'amortissement des biens meubles et
immeubles autres que les terrains et les immobili-
sations incorporelles ;

10° Les provisions pour risques et charges et
pour des dépréciations ;

11° les autres opérations d’ordre ;

12° Les dépenses relatives aux vacations des
Sapeurs-Pompiers Volontaires relevant du Corps
Départemental. Les dépenses relatives a I'alloca-
tion de vétérance et, le cas échéant, les frais de
formation des Sapeurs-Pompiers Volontaires rele-
vant d'un Corps communal ou intercommunal ;

13° Le cas échéant, le remboursement aux
communes et aux établissements publics de
coopération intercommunale compétents en
matiere de secours et de lutte contre I'incendie,
des dépenses occasionnées lors de leurs interven-
tions, en application de directives du Service
Départemental.

Art. 31. - En application du quatrieme alinéa de
I'article L. 1424-35 du code général des collectivi-
tés territoriales, lorsque le Conseil d’ Administration
n’apas fixé le montant prévisionnel des recettes du
Service Départemental d’Incendie et de Secours le
15 octobre de I'année précédant I'exercice, celui-ci
est égal, compte tenu, le cas échéant, des opéra-
tions de transfert intervenues dans I'année, au
montant des contributions de ces collectivités et
établissements publics constaté dans le dernier
compte administratif connu, corrigé par I'évolu-
tion, a cette date, du dernier indice de I'INSEE de la
moyenne annuelle des prix a la consommation et
augmenté des dépenses liées au glissement
vieillesse-technicité.

Lorsque le 1" nombre de I’année précédant
I’exercice, aucune délibération du Conseil
d’Administration ne permet de fixer les modalités
de calcul des contributions du département, des
communes et des établissements publics de
coopération intercommunale, la contribution de
ces collectivités et établissements au montant
prévisionnel des recettes est répartie dans les
conditions suivantes :

La contribution de chaque commune et de
chaque établissement public de coopération
intercommunale est égale :

a) Pour 80 % de son montant, la part de lacom-
mune ou de I'établissement public de coopération
intercommunale dans le total des contributions
des communes et des établissements publics de
coopération intercommunale constaté dans le
dernier compte administratif au Service
Départemental d'Incendie et de Secours corrigé,
le cas échéant, pour tenir compte des opérations
de transfert intervenues dans I'année :

b) Pour 20 % de son montant, au produit de la
population par I'€cart relatif entre le potentiel fis-
cal moyen par habitant de I'ensemble des com-
munes du méme groupe démographique et le
potentiel fiscal par habitant de la commune ou de
‘établissement public de coopération intercom-
munale.

Le potentiel fiscal par habitant est calculé par
application des dispositions de I'article L. 2334-4
du code général des collectivités territoriales.
Pour les établissements publics de coopération
intercommunale, le potentiel fiscal par habitant
est égal au rapport entre la moyenne des poten-
tiels fiscaux des communes membres et la popu-
lation moyenne de ces communes.

Ces données s'apprécient au 1erjanvier de I'an-
née précédant I'exercice au titre duquel est calculée
la contribution a I'exception de la population calcu-
Iée dans les conditions prévues a I'article L. 2334-2
du code général des collectivités territoriales

Les communes sont classées par groupes
démographiques déterminés en fonction de I'im-
portance de leur population. Les groupes démo-
graphiques sont définis conformément a I'article
L. 2334-3 du code général des collectivités terri-
toriales.

Les établissements publics de coopération
intercommunale sont classés de la fagon définie a
I'alinéa précédent en fonction de la population
moyenne de leurs communes membres.

Titre Il

Les Centres de Premiére Intervention com-
munaux et intercommunaux

Art. 33. - Il est institué, auprés de lacommune
ou de I'établissement public de coopération inter-
communale, un comité consultatif communal ou
intercommunal des Sapeurs-Pompiers
Volontaires qui exerce les attributions du Conseil
d’Administration prévu aux articles R. 352-13 et
suivants du code des communes.

Dans les Corps communaux ou intercommu-
naux, les Sapeurs-Pompiers Volontaires sont
recrutés sur décision du Maire ou du Président de
I"établissement public de coopération intercom-
munale concerné, aprés avis du comité consultatif
communal ou intercommunal et du Service
Départemental d’Incendie et de Secours.

Art. 34. - Les communes et les établissements
publics de coopération intercommunale qui dis-
posent d'un Corps de Sapeurs-Pompiers desser-
vant un Centre de Premiére Intervention, conser-
vent & leur charge les dépenses relatives aux
Sapeurs-Pompiers Volontaires relevant du Corps
communal ou Intercommunal.

Art. 35. - Les Corps communaux ou intercom-
munaux de Sapeurs-Pompiers sont placés sous
I"autorité d'un Chef de Corps.

Les Sapeurs-Pompiers Volontaires Chefs de
Corps, Chefs de Centre ou Officiers sont nommés
par arrété conjoint du Préfet et du Maire ou du
Président de I'établissement public de coopéra-
tion intercommunale concerné aprés avis du
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Directeur Départemental des Services d’'Incendie
et de Secours.

L’affectation d’un Sapeur-Pompier
Professionnel prévue au dernier alinéa de I'article
L. 1424-9 du code général des collectivités terri-
toriales ne peut intervenir que sur avis conforme
du Maire ou Président de I'établissement public
de coopération intercommunale concerné. Cet
avis doit &tre émis dans le délai d’'un mois.

Un réglement intérieur fixe les modalités de
fonctionnement du Corps communal ou inter-
communal, sous réserve des dispositions du
réglement opérationnel établi par le Préfet. Le
réglement est arrété par |'autorité territoriale
aprés avis du Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours et du comité
consultatif communal ou intercommunal.

Le Directeur Départemental des Services
d’Incendie et de Secours veille au bon fonctionne-
ment des Corps communaux ou intercommunaux
et propose aux autorités compétentes toute
mesure qu'il juge utile.

Art. 36. - Un Centre de Premiére Intervention
communal ou intercommunal peut étre créé par
arrété préfectoral, sil’'organe délibérant de la
commune ou de I'établissement public de coopé-
ration intercommunale le demande, aprés avis
conforme du conseil d’administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours. La
nécessité de cette création doit &tre constatée par
le schéma départemental d’analyse et de couver-
ture des risques.

Art. 37. - En cas de négligences graves ou de
difficultés de fonctionnement constatées dans un
Corps communal ou intercommunal de Sapeurs-
Pompiers, le Préfet peut dissoudre le Corps par
arrété pris aprés avis du Directeur Départemental
des Services d'Incendie et de Secours et de I'orga-
ne délibérant de la commune ou de I'établisse-
ment public de coopération intercommunale. Cet
arrété précise les conditions de réorganisation du
Corps et les dispositions nécessaires pour assurer
les secours jusqu'’a cette réorganisation.

En cas de rattachement au Corps départemen-
tal des Sapeurs-Pompiers Volontaires relevant
d’un Corps communal ou intercommunal, dans
les conditions prévues a l'article L. 1424-15 du
code général des collectivités territoriales, le
Préfet dissout le Corps par arrété pris aprés avis du
Directeur Départemental des Services d’Incendie
et de Secours et de I'organe délibérant de la com-
mune ou de I'établissement public de coopération
intercommunale. Le comité consultatif communal
ou intercommunal dont relevaient les Sapeurs-
Pompiers concernés est dissous de plein droit.

Titre 1l

Organisation opérationnelle des Service
d’Incendie et de Secours

Art. 38. - Le schéma départemental d’analyse
et de couverture des risques, prévu a I'article
L. 1421-7 du code général des collectivités terri-
toriales est arrété par le Préfet. Celui-ci recueille
I'avis du comité technique paritaire départemen-
tal, du comité consultatif départemental des
Sapeurs-Pompiers Volontaires et de la commis-
sion administrative et technique des Services
d’Incendie et de Secours sur le projet de schéma.

Ce projet est également présenté au collége
des Chefs de service de I'Etat.

Le schéma départemental d’analyse et de cou-
verture des risques est publié aux recueils des

actes administratifs de la préfecture et du Service
Départemental d’Incendie et de Secours. Il peut
étre consulté sur demande a la préfecture, dans
les sous-préfectures et au siege du Service
Départemental d'Incendie et de Secours.

CHAPITRE F

Les Centres d’Incendie et de Secours

Art. 39. - Les Centres d'Incendie et de Secours
sont les unités territoriales chargées principale-
ment des missions de secours.

lIs sont créés et classés par arrété du Préfet en
Centres de Secours Principaux, Centres de
Secours et Centres de Premiére Intervention en
application de l'article L. 1424-1 du code général
des collectivités territoriales, en fonction du sché-
ma départemental d’analyse et de couverture des
risques et du réglement opérationnel, et confor-
mément aux critéres suivants :

a) Les Centres de Secours Principaux assurent
simultanément au moins un départ en interven-
tion pour une mission de lutte contre I'incendie,
deux départs en intervention pour une mission de
secours d’urgence aux personnes et un autre
départ en intervention :

b) Les Centres de Secours assurent simultané-
ment au moins un départ en intervention pour une
mission de lutte contre I'incendie ou un départ en
intervention pour une mission de secours d’ur-
gence aux personnes et un autre départ en inter-
vention :

¢) Les Centres de Premiére Intervention assu-
rent au moins un départ en intervention.

Chaque Centre d’Incendie et de Secours dis-
pose, selon la catégorie a laquelle il appartient.
d’un effeciif lui permetiant au minimum d'assurer
la garde et les départs en intervention dans les
conditions ci-dessus définies. Cet effectif est fixé
dans le respect des dispositions des guides natio-
naux de référence, mentionnés a I'article 52 du
schéma départemental d’analyse et de couvertu-
re des risques et du réglement opérationnel.

Les personnels de garde sont susceptibles de
partirimmédiatement en intervention : les per-
sonnels d’astreinte sont susceptibles de partir en
intervention dans un délai fixé par le réglement
opérationnel.

Art. 40. - Les Centres d’Incendie et de Secours
sont placés sous I'autorité d’un chef de Centre,
nommé par arrété conjoint du Préfet et du
Président du Conseil d’ Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours, sous
réserve des dispositions des articles 21 et 35, sur
proposition du Directeur Départemental des
Services d’Incendie et de Secours.

Art. 41. - Un Centre d’Incendie et de Secours
est dit mixte lorsqu’il comprend a la fois des
Sapeurs-Pompiers Professionnels et des Sapeurs-
Pompiers Volontaires.

Le commandement d’un Centre mixte est assu-
ré par un Sapeur-Pompier Professionnel quand il
comprend au moins huit Sapeurs-Pompiers
Professionnels et par un Officier de Sapeurs-
Pompiers Professionnels quand son effectif total est
supérieur a trente Sapeurs-Pompiers, dont huit
Sapeurs-Pompiers Professionnels.

CHAPire Il

Mise en ceuvre opérationnelle sur le terri-
toire du département

Art. 42. - Le réglement opérationnel mention-
né al’article L. 1424-4 du code général des collec-

tivités territoriales est arrété par le Préfet, apres
avis du comité technique départemental, de la
commission administrative et technique des
Services d’'Incendie et de Secours et du Conseil
d’Administration.

Le réglement opérationnel prend en considé-
ration le schéma départemental d’analyse et de
couverture des risques et les dispositions des
guides nationaux de référence mentionnés a I'ar-
ticle 52.

Ce reglement fixe les consignes opération-
nelles relatives aux différentes missions des
Services d’Incendie et de Secours et détermine
obligatoirement I'effectif minimum et les maté-
riels nécessaires, dans le respect des prescriptions
suivantes :

a) Les missions de lutte contre I'incendie
nécessitent au moins un engin pompe-tonne et
six & huit Sapeurs-Pompiers ;

b) Les missions de secours d’urgence aux per-
sonnes nécessitent au moins un véhicule de
secours aux asphyxiés et blessés et trois ou quatre
Sapeurs-Pompiers :

¢) Pour les autres missions prévues par I'article
L. 1424-2 du code général des collectivités terri-
toriales. Les moyens doivent étre mis en ceuvre
par au moins deux Sapeurs-Pompiers :

Le reglement opérationnel détermine ceux
des véhicules pour lesquels ces armements peu-
vent étre différents de ceux définis ci-dessus.

Le reglement opérationnel est publié aux
recueils des actes administratifs de la préfecture et
du Service Départemental d'Incendie et de Secours.
1l est notifié & tous les Maires du département.

Art. 43. - Le commandement des opérations de
secoursreléve, sous |"autorité du Préfet ou du Maire
agissant dans le cadre de leurs pouvoirs respectifs
de police, du Directeur Départemental des Services
d’Incendie et de Secours ou, en son absence, d'un
Sapeur-Pompier Professionnel ou Volontaire.
Officier. Sous-Officier ou gradé, dans les conditions
fixées par le réglement opérationnel.

Art. 44. - Les Centres de Traitement de ' Alerte
sont dirigés par un Sapeur-Pompier Professionnel.
lIs sont dotés d’un numéro d’appel téléphonique
unique. Le 18.

Conformément aux dispositions de I'article 4
de la loi du 6 janvier 1986 précitée, de I'article
L. 1424-44 du code général des collectivités terri-
toriales et de Iarticle 8 du décret du 16 décembre
1987 susvisé. Les Centres de Traitement de
I'Alerte du numéro 18 et les centres de réception
des appels du numéro 15 se tiennent mutuelle-
ment informés dans les délais les plus brefs des
appels qui leur parviennent et des opérations en
cours et réorientent vers le Centre compétent tout
appel n’entrant pas directement dans leur domai-
ne de compétence. Les Centres de Traitement de
I'Alerte du numéro 18 sont en outre interconnec-
tés avec les dispositifs de réception des appels
des services de police et de gendarmerie, du
numéro 17.

Art. 45. - Le Centre Opérationne
Départemental d’Incendie et de Secours, dénom-
mé CODIS, est 'organe de coordination de I'acz-
vité opérationnelle des Services d’Incendie et o=
Secours du département. [l est dirigé par v~
Sapeur-Pompier Professionnel. Il est immédiz==
ment informé de toutes les opérations en cours =
est régulierement tenu informé de ['évolution ==
la situation jusqu’a la fin de celles-ci.
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Placé sous I'autorité du Directeur
Départemental des Services d’Incendie et de
Secours, le CODIS est chargé, en cas d’incendie et
autres accidents, sinistres et catastrophes, d’assu-
rer les relations avec les Préfets, les autorités res-
ponsables des zones de défense, les autorités
départementales et municipales ainsi qu'avec les
autres organismes publics ou privés qui partici-
pent aux opérations de secours.

Art. 46. - Lorsque, dans les conditions prévues
al'article L. 1424-2 du code général des collectivi-
tés territoriales, la situation exige la mise en
ceuvre de moyens médicaux et de sauvetage, les
Services d’Incendie et de Secours interviennent,
sous |'autorité du Préfet et selon ses directives,
avec leurs propres moyens, en liaison avec ceux
mis en ceuvre par les SAMU en application du
décret du 16 décembre 1987 précité.

CHapire Il

Mise en ceuvre opérationnelle en dehors du
département

Art. 47. - Les Services d’'Incendie et de
Secours ne peuvent intervenir en dehors des
limites de leur département que sur décision :

1° Du Préfet de leur département. Notamment
en application d’une convention interdéparte-
mentale ;

2° Du Préfet de lazone de défense ou du Préfet
désigné par le Premier ministre en application des
articles 7. 8 et 9 de la loi du 22 juillet 1987 susvi-
sée;

3° Du ministre de I'intérieur en application de
I'article 6 de la méme loi.

Art. 48. - Le Préfet chargé de I'établissement
deI'un des plans prévus aux articles 3, 4, 7 et 8 de
laloi du 22 juillet 1987 précitée, peut confier une
mission de coordination interdépartementale a
I'un des Directeurs Départementaux des Services
d’Incendie et de Secours de I'un des départe-
ments soumis aux dispositions du plan.

Il peut également, par le regroupement des
moyens de secours existant dans ces départe-
ments, instituer des moyens mobiles de secours
composés de Sapeurs-Pompiers Communaux,
intercommunaux et départementaux et comman-
dés par des Officiers de Sapeurs-Pompiers qu'il
désigne.

Art. 49. - Le Préfet chargé de la coordination
des opérations en application des articles 7 et 8 de
laloi du 22 juillet 1987 précitée dispose d'un état-
major de sécurité civile, qui comprend notam-
ment des Sapeurs-Pompiers Professionnels. La
composition de cet état-major est fixée par arrété
du ministre de I'intérieur.

Il emploie les moyens mobiles de secours
mentionnés a I'article 48 qu'il a institués ou qui
ont été mis a sa disposition par le Préfet qui les a
institués.

Art. 50. - Les Services d’'Incendie et ds
Secours ne peuvent intervenir au profit d'un Etat
étranger que sur décision du Gouvernement en
application de I'article 13 de la loi du 22 juillet
1987 précitée, sous réserve, le cas échéant, des
accords de coopération décentralisée conclus
dans les conditions prévues a I'article 13 de la loi
du 6 février 1992 susvisée.

Titre I~

Dispositions diverses et transitoires

Art. 51. - Les agents des collectivités territo-
riales et de leurs établissements publics ne peu-
vent exercer les fonctions de Sapeur-Pompier
Volontaire pendant le temps de service, sauf dans
les cas prévus par la loi n%96-370 du 3 mai 1996,
précitée.

Les agents de la fonction publique territoria-
le qui, n’ayant pas la qualité de Sapeur-Pompier
professionnel, relévent des Services d’Incendie
et de Secours, sont chargés des taches ne com-
portant pas d’activités principalement opéra-
tionnelles.

Art. 52. - Un arrété du ministre de l'intérieur
fixe les réglements des Service et les régles appli-
cables aux formations dispensées aux Sapeurs-
Pompiers qui sont rassemblés dans des guides
nationaux de référence. Un arrété du méme
ministre détermine les tenues, équipements,
insignes et attributs des Sapeurs-Pompiers.

Art. 53. - 1. - Le comité consultatif départe-
mental des Sapeurs-Pompiers Volontaires men-
tionné a l'article 23 se substitue, dés son installa-
tion, au Conseil d’Administration du Corps
Départemental, prévu aux articles R. 352-13 et
suivants du code des communes.

I. - Dans tous les textes réglementaires relatifs
aux Conseils d’Administration des Corps de
Sapeurs-Pompiers communaux ou intercommu-
naux, les termes : «Conseil d’Administration» sont
remplacés par les termes : «Comité consultatif
communal ou intercommunal».

III. - Le réglement intérieur du Corps
Départemental détermine ceux des Centres
mixtes qui, bien qu’appelés a étre commandés
par un Sapeur-Pompier Professionnel par applica-
tion de l'article 41, deuxiéme alinéa, continuent,
par nécessité de service, a étre commandés par un
Sapeur-Pompier Volontaire. Il prévoit également
le délai au terme duquel le commandement
reviendra a un Sapeur-Pompier Professionnel.

Art. 54. - I. - A la date d’effet de la convention
de transfert des Sapeurs-Pompiers relevant d’un
Corps communal ou intercommunal prévue aux
articles L. 1424-13 et L, 1424-14 du code général
des collectivités territoriales, le Corps et le comité
consultatif communal ou intercommunal dont
relevaient ces Sapeurs-Pompiers sont dissous de
plein droit.

Secours communal ou intercom
relévent, sous le contré

IIL. - Les Officiers ce Sz
avaient été nommeés Inspect
vent a titre personnel cetie g
tages quiy sont attachés lorsqu
ciaient & la date de publication du présen: dec==

Art. 55. - La premiére élection des représen-
tants des Sapeurs-Pompiers a la Commission
Administrative et Technique des Services
d’Incendie et de Secours et au Conseil
d’ Administration ainsi qu'au comité consultatif
départemental des Sapeurs-Pompiers Volontaires
alieu, au plus tard, dans un délai de six mois a
compter de la publication du présent décret.

Leur mandat expire a la date du premier
renouvellement du conseil d’administration.

Art. 56. - Le décret n° 88-623 du 6 mai 1988
relatif a I'organisation générale des Services
d’'Incendie et de Secours est abrogé.

Art. 57. - La Ministre de I'Emploi et de la
Solidarité, le Ministre de I'Intérieur, le Ministre de
I’Economie, des Finances et de I'Industrie, le
Ministre de I’Agriculture et de la Péche, le
Ministre de la Fonction Publique, de la Réforme de
I'Etat et de la Décentralisation, le Secrétaire d'Etat
alaSanté, le Secrétaire d'Etat a I'Outre-Mer, et le
Secrétaire d’Etat au Budget sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal Officiel de la
République frangaise.

Fait a Paris, le 26 décembre 1997.
Lionel JOSPIN
Par le Premier Ministre :
le Ministre de I'Intérieur
Jean-Pierre CHEVENEMENT
La Ministre de I'Emploi
et de la Solidarité
Martine AUBRY
Le Ministre de I'Economie
des Finances et de I'Industrie
Dominique STRAUSS-KAHN
Le ministre de I Agriculture
et delaPéche
Louis LE PENSEC
Le Ministre de la Fonction Publique,
de la Réforme de I'Etat et
la Décentralisation
Emile ZUCHARELLI
Le Secrétaire d'Etat ala Santé
Bernard KOUCHNER
Le Secrétaire d'Etat a'Outre-Mer
Jean-Jack QUEYRANNE
Le Secrétaire d'Etat au Budget
Christian SAUTER

AAAAAAAN




-

La DFCI de Lot-et-Garonne

par M. Claude VILLENEUVE sous-Préfet de Nérac 47

Les feux de foréts des années 1943 a
1949 ont marqué, par leurs consé-
quences humaines (83 morts) et écono-
miques (200 000 Ha dévastés) la mémoire
collective et I'espace naturel landais.

Au-dela de ce triste bilan, ces événements
dramatiques ont motivé, dés 1947, la création
d’une structure spécifique adaptée qui constitue
aujourd’hui un élément essentiel dans I'organisa-
tion opérationnelle du département de Lot-et-
Garonne de la DFCI (défense de la forét contre les
incendies).

Certes, le risque "feux de forét" existe en
dehors du secteur "landais" du département, et
plusieurs Centres de Secours peuvent en témoi-
gner. Mais c’est bien dans cette zone exclusive-
ment forestiére, sur plus de 55 000 hectares de
foréts landogasconne, sur le territoire de 37 com-
munes du sud-ouest du département que se
concentre I'essentiel du risque. Le trés important
feu d’'Allons, au mois d’aott 1990, demeure
encore présent dans |'esprit de chacun.

Le Préfet de Lot-et-Garonne, responsable
opérationnel des secours, le Sous-Préfet de Nérac,

son représentant dans I'arrondissement, dispo-
sent avec la DFCI, dont I'état major est implanté &
Houeilles, au cceur de la zone sensible, d’une
unité spécialisée créée par le décret 47-539 du
24 mars 1947.

Forte de 120 Sapeurs-Pompiers, dont 50 pro-
fessionnels, implantée dans les quatre Centres de
Secours de Houeilles, Casteljaloux, Reaup et
Xaintrailles, la DFCI de Lot-et-Garonne assure
environ 1500 sorties annuelles et participe, au-
dela de la lutte contre I'incendie et a sa gestion
(prévision, mise en place de stations de guet) aux
missions de secours routier et autres interven-
tions.

Statistiquement, c’est durant les mois d’été
que le risque "feux de foréts" est maximal. Mais,
et |’expérience des années précédentes |'a
prouvée, I'arrivée du printemps annonce les
premiers feux. En 1999, la DFCI a été sollicitée
des le 17 mars sur la commune d’Anzex puis a
eu a combattre trois départs de feux. La végéta-
tion, morte au sortie de I'hiver, donc trés inflam-
mable, ainsi que la nature détrempée des voies

Exercice feux de foréts
Houeilles (Lot-et-Garonne) le samedi 27 mars 1999

Le samedi 27 mars 1999 s’est déroulé un
exercice feux de foréts dans le cadre de
la campagne 1999.

Cette exercice avait pour but de faire intervenir
les moyens aériens basés a Mariguague (bouche
du rhone) en cas de grand feux de foréts surla
zone forestiere des Landes de Gascogne.

1 phase : ravitaillement en eau, des bombar-
diers d’eau a partir de I'aéroport d’Agen-la-

*Garenne, assurés par les Sapeurs-Pompiers de la

communauté des communes d’Agen

3 bombardiers d’eau ont participe a cette opé-
ration :

1 canadaire CL 215

1 Traker

1 Foker

2¢ phase : Largague sur zone région Houeilles

Cet exercice a permis de constater |'efficacité
des moyens aériens notamment dans le domaine

Largage d'un canadair sur zone.

de I'intervention directe sur feux de foréts, ainsi
qu’aux délais de remplissage des bombardiers
d’eau.

Souhaitons que ceux-ci, ne soient pas utilisés
que ce risque pour la campagne 1999, comme le
12 aott 1990 ou ils avaient été engagées sur la
commune de Allons - 47

La prévention et la surveillance de la foréts par
la DFCI de Lot-et-Garonne dans le secteur des
Landes de Gascogne sont des éléments fonda-
mentaux pour préserver ce patrimoine naturel de
notre région.

M. AUTIER. Directeur de Cabinet du Préfet de Lot-et-Garonne ; ‘ TOURON, Président du CASDIS 47 ;

d’accés rendent délicates ces
interventions printaniéres.

La qualité technique des
intervenants doit aussi, et sur-
tout en termes d’organisation
et d'état-major, étre soutenue. s
C'estle but des exercices
annuels qui permettent, en début de saison. de
tester hommes, matériels, liaisons et chaine de
commandement. Le dernier en date s’est déroulé
le 27 mars 1999 a Houeilles et a mis en ceuvre,
outre les moyens locaux, le dispositif aérien (cana-
dair, traker, fokker) de la direction de la Sécurité
Civile.

Technicité et motivation des Sapeurs-
Pompiers, professionnels ou Volontaires,
matériels et procédures adaptés, soutien logis-
tique national, tous ces éléments doivent per-
mettre au représentant de I'état dans le dépar-
tement de Lot-et-Garonne d’organiser et de
gérer, dans les conditions optimales defficaci-
té, la lutte, toujours renouvelée, contre les feux
de foréts.

2

Lieutenant-Colonel P. DUFUST, DDSIS 47 ; Commandant LACOSTE, DD Adjoint du SDIS 47.




La DFCI

par le Lieutenant Claude PLANA,
Chef de zone DFCI 47

HISTORIQUE

Les grands feux de 1943 a 1949 ont détruit
deux cent mille hectares de foréts et provoqué la
mort de 83 sauveteurs. Le gouvernement de
I'époque, par ordonnance n® 45-852 du 28 avril
1945, décida une premiére série de mesures desti-
nées a protéger le Massif des Landes de Gascogne.

Pour augmenter ' efficacité de la lutte, un
décret interministériel du 24 mars 1947
n° 47-539, compléte les dispositions en instituant
dans chacun des départements de la Gironde, des
Landes et du Lot-et-Garonne, un Corps de
Sapeurs-Pompiers forestiers, placé sous I'autorité
du Préfet.

L’exposé des motifs du décret du 25 mars
1947 définit ainsi les missions des Corps de
Sapeurs-Pompiers forestiers :

"Assurer les services de surveillance préventi-
ve, de guet et d'alerte" la police de la forét et une
intervention immédiate des premiers secours qui,
bien souvent, suffira a juguler les sinistres dés leur
naissance".

Depuis les lois de décentralisation de
mars 1982, la direction opérationnelle des
secours est du ressort du Préfet et la gestion admi-
nistrative et financiére a été confiée au Président
du Conseil Général.

La DFCI De Lot-et-Garonne

Quatre Centres de Secours a vocation plus
spécifique de défense des foréts contre I'incendie,
Houeilles, Casteljaloux, Reaup et Xaintrailles assu-
rent la couverture de 55 000 hectares de foréts
réparties sur 37 communes.

L effectif de ces centres se compose, & ce jour,
de:

oo-o--.-.oo.c-.-o-nu.--.-..--o--o-.-o-----.-.o..---c.o-.o-.o-a--.---oo--o-c------o------

48 Sapeurs-Pompiers professionnels,

71 Sapeurs-Pompiers Volontaires,

3 agents administratifs

En plus des interventions sur feux de forét, les
Sapeurs-Pompiers participent aux demandes de
secours urbains qui apportent leur lot d'accidents,
d’incendie et d'interventions diverses, totalisant
environ 1 442 sorties annuelles pour les Centres
DFCL

Au Centre de Secours principal de
Houeillés, se trouvent :
- Je PC de Zone qui assure la gestion des feux de
foréts ainsi que les activités des Centres de
Secours du groupement Sud-Ouest soit 3 000
interventions annuelles environ.,
+ Le CTA du Groupement (Centre de Traitement
d’Alerte) assurant la réception des appels 18 de
49 communes,
- la centrale de télésurveillance Présence Verte
comprenant 2 300 abonnés représentant environ
60 appels journaliers,

L’organisation fonctionnelle
de la DFCI

L'organisation fonctionnelle s'avére indispen-
sable dans la gestion des effectifs d’un Corps tel
que laDFCI.

Afin d’harmoniser I’emploi des personnels
avec leurs compétences et de répondre & une
demande accrue de formations nécessaires aux
missions des Sapeurs-Pompiers, plusieurs ser-
vices ont été créés sous I'égide du Chef de
Zone.

Les différents services :

- le Service Formation,

- le Service Prévention - Prévision,

- le Service
Administratif,

-le Service Mécanique,

- les autres Services,

Activité opérationnelle :

1 - Les interventions feux de forét :

FEUX DE FORET 98 :

La saison feux de forét 98 s’est soldée par un
bilan positif : 41 départs de feux pour une superfi-
cie détruite de 18 hectares.

Toutefois la campagne 98 fait une nouvelle fois
ressortir les difficultés a prévoir le risque feux de
forét en ne tenant compte que du calendrier.

2 - Les interventions urbaines :

Siles feux de foréts demeurent un risque
moyen, les interventions de toute nature occu-
pent aussi une place importante dans le cadre
opérationnel.

En 1998, 3 000 sorties ont été effectuées dans
le Groupement Sud-Ouest dont 1 442 parle
Corps de DFCI.

Le Systéme De Télésurveillance
Présence Verte :

Le 1=juillet 1988, le Corps de DFCl s’est vu
attribuer une nouvelle tiche, la réception et la
gestion des alarmes du systéme de télésurveillan-
ce de personne, Présence Verte.

Dans le cadre des missions incombant aux
Sapeurs-Pompiers, I'ensemble des personnels &
accepté al’'unanimité cette nouvelle tache.

De 1993 au jour de sa mise en place, le
nombre d’abonnés est passé a2 300 en 1998.

essssssssssssseeseccscscsesscscscccosn

Vous

en donnant votre sang,
vous donnez
le meilleur de vous-méme.
sﬁmwb

Et si on donnait plus souvent un peu de soi-méme ? 5 Q@
’&mg‘&

Le Centre de Transfusion d’Agen

est ouvert les mardis, jeudis, samedis de8hal2h.

Pour des renseignements sur les collectes,
vous pouvez téléphoner au : 05 53 77 03 40

Centre de Transfusion
Rue Grande Muraille (& coté de ’'hopital Saint-Esprit)
47000 AGEN

18569
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La Vie des Corps
Marmandee © e ® e o o © @ ©

"L'année 1999

verra I'aménage- i
ment de nos nou- mm:%s
veaux locaux tant

attendus..."

du trésorier Jean-Claude
RIGHINI et du Commandant
Marcel DUCHENE, chaque
membre participe active-
ment : Jean-Christophe
DUPUY, Daniel LARQUEY,
Cette construction permettra aux Sapeurs- Louis CELANT, Patrick MIOS-
Pompiers Marmandais et du Groupement Nord- SEC, Franck FOURNIER et
Ouest de se former, de travailler et d'intervenir
dans les meilleures conditions.
Au personnel Officier, Sous-Officier,
Caporaux, et Sapeurs avec qui, j'ai pu me rendre
compte de leur efficacité sur toutes les interven-
tions de secours et de lutte contre I'incendie.

Francis GARCIA, mais aussi
Jacques CHOMEAU et Marc
ROSEN.

Cérémonie de remise de
grades de Sous-Lieutenants
et de médailles de 20 ans.

Qu'ils en soient remerciés pour leur profes-
sionnalismes.

Commandant Marcel DUCHENE
Chef de Corps de Marmande
Commandant du Groupement #
Nord-Ouest

Remise de galons de Capitaine
au Lieutenant DUMONCEAUD
par M. TOURON. Président du
Conseil d Administration du
Senvice IncendiedelaDDISen
présence du Colonel DUFUST.

Manceuvre de sauve-
tage par l'exiérieur.




Agene o

Personnel
Effectif au 31 décembre 1998 :
- 69 Sapeurs-Pompiers Volontaires
- 35 Sapeurs-Pompiers Professionnels
- 1 Secrétaire
- 1 Technicienne Polyvalente

- Le 7 février 1998 :
Nomination :

Le Sapeur Dominique CUBERTOU a obtenu
une Lettre de Félicitations pour sauvetage de per-
sonnes.

Le Sergent-Chef Frédéric DUJARDIN a obtenu
la Médaille d’ARGENT (20 ans).

Promotion :

+ Lieutenant : le Sous-Lieutenant Bernard BRI-
ZARD

- Sergent-Chef : le Sergent René MONDOT

- Le 14 juillet 1998 :
Nomination :
L’Adjudant Jean-Jacques BERMOND a obtenu
la Médaille d’ ARGENT (20 ans) :
Promotion :
- Sergent : le Caporal-Chef Patrick LAVIGNAC
« Sergent : le Caporal-Chef Patrice GAUTHIER
+ Caporal-Chef : le Caporal Michel HIGONEL

Décés

* Le 8 mars 1998 : M. Robert BOISSEL, Ancien
Sapeur-Pompier Volontaire du Corps.

+Le 8 ao(t 1998 : M. Yves BRIDET, Ancien
Sapeur-Pompier Volontaire du Corps.

* Le 12 novembre 1998 : M. Joseph ROCA,
Ancien Sapeur-Pompier Professionnel du Corps.

Interventions
Le nombre total d'interventions en 1998 s'éle-
ve a4 409 qui se répartissent comme suit :

INCENAIE ......ccoonunnssinisisisinersssnsassasivansonassiossss 201
Feux de cheminée ..........ccocoveveininnnenininininnns 42
Sauvetages autres animauX ..........coccoeeseeuens 17
Repéchage véhicules, vélos, vélomoteurs.......... 1

Recherches infructueuses et repéchage noyés ...0
Dégagement de la voie publique (hormis S.R.) 31
“Dilutions acides ou hydrocarbures sur V.P. ....... 17
Enlévement matériaux menagant de tomber ...28
Enlévement d’essaims (guépes, frelons, etc.) 150
Epuisement, assechement local inondé ........... 12
Fuited’eau ....

FUlte dE/BAZ sovssesisssssrmsmsssmmsecsssmmiersensasarsesonnnses 10
Appareil de chauffage surchauffé ...................... 6
QOuverture de porte .........ccoeeveuenne s D2
Intervention sur risques technologiques ..........49
Reconnaissances diVerses .........cc.oeuene ..199
Surveillance (stades, cirques, fétes) ... .134
Sortie sans intervention ............cccoceeveiennieenn 22

Pas de transpOrt ..c..ceiereissmsissersesssesesmansranensess 520
Petites interventions diverses ............cccoeveee 120
Sorties pour fausses alertes .........ooveeurireennene 12
Sorties scaphandriers autonomes ..
Renfort de matériel .........cooveeviiiviiiniciniinens
BAChAGE...cccsssissimmmnmssmrssssssssonsisassusssssovnsmass
Manceuvres .....

Secours routier

Transport personne en détresse ............cooe.ee. 965
Transport personne intoxiquée

(fumée, barbituriques.) .....ccceeeveruenrceneiieiinins 78

Transport de blessé autre que le S.R. (travail) ..148
Transport de personne

(accident de sport, loisir) ........... ..692
ASPRYXIES .o 0
Sauvetage de personne en péril dansl'eau ........ 8
Sauvetage de personne prise sous effondrement
MASOR, BARIEE e cirnosisnianemuatusnisnnaans

|75 [ S p o 1
Dégagement de personne enfermée dans un
ASCENSEHT susussssisenisssssnsisissssasasssnsssvonivomsssussone 33

Autres sauvetages non mentionnés ci-dessus ..80

TOTAL 4 409

Nombre de transports médicalisés

(avecle SAMU) ......cooovvevieininiiiiiiererinns 262
Parmi ces interventions, il en est sept

qui ont été plus particuliérement mar-

quantes :

* le 26 février 1998 : Feu Rue Saint Fiary, Centre

d’Agen

- le 27 février 1998 : Participation au tournage

d’un film & Lusignan-le-Petit

- le 24 mars 1998 : Feu de Casse Auto, Rue du

Jourdaina Agen

+le 30 avril 1998 : Eboulement de coteau,

Commune de Foulayronnes

- le 13 aoiit 1998 : Dépose de la Croix de pierre de

la Cathédrale d’Agen

+ le 19 aofit 1998 : Accident avec sept blessés sur

la Commune de Bruch

*le 5 décembre 1998 : Feu d'appart

Avenue Georges Delpech. avec une enfz

rement brillée

FORMATION

Secourisme

» Instructorat National de Premier Secours

le Lieutenant Bernard BRIZARD a suivi avec
succes le stage et les épreuves d’instructeur
National de Premiers Secours du 5 au
16 novembre 1998.

« Il a été procédé au recyclage du personnel
en ce qui concerne le CFAPSE et le CFAPSR.

Risque chimique et radiologique

« 1l a été procédé au recyclage du personnel
amené aintervenir avec la Cellule Mobile
d'Intervention
Technologique et le
Véhicule Gémini.

Tout terrain
Il a été procédé au
recyclage des conducteurs

par les instructeurs Adjudant-Chef Patrice BER-
NARD, Sergent Joél SERRE et le Caporal-Chef
Patrick VIGNEAU.

Nautonier

Du 8 au 13 juin 1998, le Lieutenant Bernard
BRIZARD, le Sergent Patrice GAUTHIER et le
Caporal-Chef Patrick AYGALENQ ont suivi la for-
mation d'instructeur pour Conduite d’Embar-
cation.

Lot de sauvetage

Le Lieutenant Michel THILL, I'adjudant-chef
Patrice BERNARD et les Caporaux Philippe BLAN-
DIN et Sébastien DURAND ont suivi le stage d'ins-
tructeur, puis procéder a la formation des person-
nels.

Investissement

Matériel fourni par le Service
Départemental d’Incendie et de Secours
(SDIS)

- Renouvellement d’'un Véhicule de Secours
aux Asphyxiés et Blessés (VSAB)

Matériel subventionné par le SDIS
- Petit matériel d'interventions
- Grosses Réparations sur véhicules

Communauté des communes d’Agen

Batiments

- Gros travaux d’entretien du Casernement

- Entretien courant du batiment

Matériels

- Petit matériel d'interventions

- Grosses réparations sur véhicules

- Matériel divers

Nota : L’ensemble du personnel, suivant ses
qualifications professionnelles et ses attributions
participe étroitement & I'entretien du matérie!
des batiments, et & la gestion du Corps d'une
facon générale (habillement, batiment, matériel.
produits d’entretien...).

Divers

Le Corps des Sapeurs-Pompiers de Iz
Communauté des Communes d’Agen a participé
aux services de représentation (théatre.
Hippodrome, stade... etc.)

- 1998 avu I'Association du Bicentenaire féter
cet événement au Parc des Expositions d’Agen du
27 avril au 3 mai 1998 et avecl’accord du
Président de la Communauté de Communes
d’Agen procéder le 28 novembre 1998 au
Baptéme de la Caserne d’Agen (Caserne
Commandant Jean FABRE).

Le Chef de Corps
C. FERNANDEZ




Le Centre de Secours d’Aiguillon couvre
quatre communes qui représentent une
population de 5 171 habitants pour une
superficie de 4 661 hectares. Sur ces
communes deux grands axes routiers : la
Nationale 113 et le CD 666 a grand trafic
oil nous intervenons fréquemment. Le
secteur est aussi traversé par deux
riviéres, le Lot et la Garonne (Confluent a
Aiguillon) ce qui oblige une surveillance
particuliére lors des crues.

Effectif du Corps
3 Médecins - 1 Pharmacien - 2 Officiers - 3
Sous-Officiers - 10 Caporaux - 15 Sapeurs.

Interventions en 1998
337 sorties

Dotation

Un camion CCF a remplacé le premier secours
en présence de Monsieur TOURON, Président de
la Commission Administrative du S.D.LS. ; de
Monsieur Claude BOYER, Conseiller Général ; de
Monsieur Pierre POLIVKA, Maire d’Aiguillon et de
ses adjoints ; le Lieutenant-Colonel DUFUST, de la
D.D.S.L.S. 47 et du Capitaine RAPIN du Centre de

e

)

Remise des diplomes en présence de M. BOYER, Conseiller Général ; M. GAY, 1 Adjoint, représentant M. le Maire ; M. FEMENIAS,

Président de I'ADPC, Capitaine RAPIN, représentant le Groupement Nord-Ouest ; Capitaine DUMONCEAU, du CSP de Marmande,
Lieutenant LACRAMPE, Chef de Corps du CS Aiguillon et Lieutenant DELAGARDE, du CS Aiguillon.

Certificat CFAPSE
- M. DAL ZOVO Thierry
- M. SOUBIRAN Stéphane

Stage protection respiratoire
- M. Cédric HOCHART
- M. Gilles DAL BALCON

Certificat CFAPSR
- M. COTTERLI Cédric
- M. DAL ZOVO Thierry
- M. SOUBIRAN Stéphane

aiai

Remise du camion CCF en présence de M. TOURNON, Président de la Commission Administrative du SDIS ; M. BOYER, Conseiller

Général ; M. POLIVKA, Maire d’Aiguillon ; du Lieutenant-Colonel DUFUST, DDSIS 47 et du Capitaine RAPIN du CSP de Tonneins.

Nominations et décorations
. Certificat d’Aptitude aux fonctions de

Caporal de Sapeurs-Pompiers
Volontaires :

- M. Jean-Philippe POLONI

- M. Gilles DAL BALCON

- M. Elian CERUTI

- M. Jean-Louis AZNAR

Avancement
au grade de Sergent-Chef
- M. BOZZETTI Daniel

Dipléme de Brevet National de
Moniteur de Premiers Secours

- M. Elian CERUTI

Félicitations a tous ces sapeurs pour leur réus-
site a ces examens.

Nouvelles recrues

MM. Cédric COTTERLI, Jean-Marcel
LEBRAS, et Thierry DAL ZOVO, déja trés bien
intégrés dans le groupe, je vous souhaite, a
tous les trois, une longue carriére chez les
Sapeurs Pompiers.

Départ a la retraite

En Janvier 1999, le Caporal-Chef Jean-Pierre
GUILLET s’est vu décerner la médaille de vermeil
des Sapeurs-Pompiers pour 25 années passées au
Corps d’Aiguillon. Dans quelques mois, avec son
collégue, le Caporal-Chef Alain FAUGERES, 15
années de services, un repas bien mérité les
attend.

Sachez que vous serez toujours les bienvenus
alaCaserne.

Heureux événements

Union

Célébré a la Mairie d"Aiguillon, le 2 janvier
1999 entre Stéphane DUCHAMP et Isabelle CRI-
DELAUZE, le Corps des Sapeurs-Pompiers
d’Aiguillon leur présente tous ses veeux de bon-
heur et de réussite.

Mariage célébré & la mairie d'Aiguillon le 2 janvier 1999, entre
Isabelle GRIDELOUZE et Stéphane DUCHAMP .

Naissances
Victor DELAGARDE et Sarah DAL BALCON,
toutes nos félicitations aux heureux parents.

Lieutenant Alain LACRAMPE-MOINE

it
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Le commandant . Relevage d'un cheval malade.
PITRA,
Chef de Centre

Le transfert de la gestion des Corps de
Sapeurs-Pompiers au Service Départemental
d'Incendie et de Secours prévu par la Loi du 3 mai
1996 et devant étre terminé en mai 2001 se pour-
suit, pas a pas, au fil de la parution des décrets et
circulaires d'application.

Le transfert de gestion dont I'objectif majeur
est 'amélioration de la qualité du Service rendu a
la population, s'effectue dans la continuité de l'ac-
tivité opérationnelle effectuée par les Centres de
Secours.

Tout comme l'année 1998, 1999 sera une
étape importante dans la réalisation des objectifs
fixés parla Loi.

Les Sapeurs-Pompiers de
Villeneuve-sur-Lot comme tous
ceux de Lot-et-Garonne sont plei-
nement impliqués dans ce projet
avec le souci d'étre toujours plus
efficaces.

Equipe cynophile
du CSP Villeneuve-sur-Lot.

Michel GONELLE,
Maire de Villeneuve-sur-Lot.

Stage CFAPSE |
(secourisme)
avril 1998




Clairac

Fiche technique
Groupement Nord-Ouest

Secteur CSP TONNEINS

Maire :
Monsieur Roger GUIBERT

Chef de Corps :
Lieutenant Louis ROVEDA

Adjoint ";; o }p
au Chef de Corps : Lieuténant | 74 "
Adjudant Gérard LABADE Lou(skovs%@{%

Téléphone : 05 53 84 20 18
Caserne: 05 53 84 36 66

Nominations :

-Sapeur Jean-Marie COLIN .............. Caporal
-Sapeur Arnaud MIRABEN ................ Caporal
- Sapeur Eric LORENZON .................. Caporal
- Sapeur Dimitri NETTO .........cccceue..e. Caporal

Les remises de galons ont été faites lors de la
Sainte Barbe du Corps, le samedi 6 février, en pré-
sence des autorités municipales, du Colonel HOR-
DERN et du Capitaine RAPIN.

Toutes nos félicitations aux heureux récipien-
daires.

- Félicitations aussi a tous ceux qui ont suivi
divers stages dans le cadre de la formation ou de
la mise a niveau.

CFAPSE :

Mathieu DUBOURG
Pascal SAUDEL
CFAPSR :

Mathieu DUBOURG
Pascal SAUDEL

Activité du Corps :
164 sorties en 1998 pour la couverture de 3
communes : Clairac, Bourran et Lafitte-sur-Lot.

Sorties diverses et variées, dont plus de 50 %
pour accidents de la voirie et secours a personnes,
qui mobilisent le VSAB, les Médecins Sapeurs-
Pompiers ou non qui nous rendent eux aussi de
grands services, ainsi que le SMUR et le SAMU.

Merci de leur collaboration.

Recrutement :

Un nouveau Sapeur-Pompier en la personne de
Madame Caroline FERRAND, le premier élément
féminin entré au Corps. Nous lui souhaitons courage
et persévérance dans cette nouvelle tache.

Sports :
En plus du cross départemental, le Centre de
Secours organise une compétition toute amicale
en Volley-Ball avec le Centre de Secours
d’Aiguillon qui se finit toujours autour d'un casse-
crodte.
Félicitations a tous les participants.

Amicale :
Président ........ Sapeur Bernard DURANTHON
Trésorier .......covueeveecrieeenns Etienne MARAVAL
Secrétaire .........ccceeeveeeeeeennns Dimitri NETTO

L’Amicale organise toute la partie conviviale
du Centre de Secours, sans oublier nos retraités
qui font toujours partie prenante des activités du
€S

Lieutenant ROVEDA

.
P ISOROY

LE SENS DU BOIS

ETABLISSEMENT DE CASTELJALOUX
Route de Cocumont - BP 25 - 47700 CASTELJALOUX
Téléphone : 05 53 93 04 78 - Télécopie : 05 53 93 52 19
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Les festivités du 14 juillet
ont revétu cette annee
un éclat particulier

Conjugaison de chaleur solaire et humaine,
réunion d'idées et bonne volonté pour les concré-
tiser, il n'en fallait pas plus pour qua Cocumont, ce
14 juillet 1998 soit une féte réussie. Pour que,
pendant cette journée et une partie de la nuit,
toute une population se rassemble autour des ins-
tigateurs de ce programme et les récompense de
cette initiative.

Ainsi, les Pompiers avec leur journée portes
ouvertes et le comité des fétes pour la partie festi-
ve et restauratrice, avaient gagné leur pari : don-
ner a ce 14 juillet 1998, un éclat particulier que la
soirée du 12 précédent rendait encore plus inten-
se avec la victoire au mondial de I'équipe de
France. La couleur des visages ou les insignes
quiils arboraient pendant la soirée cargolade et le
bal endiablé qui 'accompagnait, en était le témoi-

gnage.

Office religieux

Deés 10 heures, la place dr Dessenheim ou était
impeccablement présenté le matériel des
Pompiers se transformait en "cathédrale verte”
dont le choeur était dessiné sur le plateau de I'an-
cienne bascule publique ot l'autel était dressg,
avec, a son coté, la cloche de I'ancienne église de
Briolet montée d'un compagnon du devoir.
Plantes et vasques fleuries complétaient ce cadre
floral permanent déja élaboré par la municipalité.

C'est dans cet environnement champétre que
se rassemblaient plus de 250 personnes venues
assister a l'office religieux de plein air, célébré par
I'abbé BOULINEAU avec, au premier rang, les per-
sonnalités civiles et militaires. Autour des
Pompiers du CS de Cocumont et leur Chef de
Corps, le Lieutenant Alain DARQUE avec
Dominique LALANNE et Isabelle LACROTTE,
Présidente et Vice-Présidente du comité des fétes,
instigateurs de cette manifestation, avaient pris
place le Commandant DUCHENE, les Capitaines
CAZALIS et THEMISTA, les Officiers et Sous-
Officiers des corps voisins.

Parmi les personnalités civiles, étaient pre-
sents Joseph LORENZON, le Maire de Cocumont,
le conseiller général Jean FEBOUILLET, tous les

Messe en plein air
- celebree parfabbe
 BOULINEAU.

Maires du canton et des communes voisines, ainsi
que Bernard STATH, Maire adjoint de
Dessenheim. La gendarmerie était représentée
par les Commandants de lacompagnie de
Marmande, du peloton autoroutier et des bri-
gades de Cocumont et Bouglor.

Un office ol se mélangeaient harmonieuse-
ment accents religieux, chants de la chorale et
interprétations musicales par la fanfare sous [z
baguette du chef Roger LABEAU.

A coté de l'autel, les quatre drapeaux des deux
associations d'anciens combattants, des Pompiers
et de la commune, rappelaient aussi, et comme le
disait le Maire, que ce 14 juillet était avant tout
une féte républicaine qui trouvait son prolonge-
ment dans un dépot de gerbe au monument aux
morts avec sonnerie et honneurs de circonstance,
suivi d'un défilé remarqué et applaudi du matériel
des Pompiers du CS de Cocumont renforcé par
celui du CSP de Maramende et de I'équipe de
cynophile au CSP de Villeneuve.

La féte

Particulierement suivi et apprécié, était le vin
d'honneur que les Pompiers offraient & la popula-
tion, ainsi que le repas préparé par le comité des
fétes aux 200 convives rassemblées a la salle des
fétes ou les bouchons des vins de Cocumont sau-
taient comme des pétards de 14 juillet.

La phase digestive ne comportait pas de sieste
et se poursuivait par une démonstration d'inter-
ventions sur accidents ou divers feux de voitures
ou autres sur lesquels les enfants pouvaient
s'exercer, éveillant chez certains une plausible
vocation.

Mais pas d'intervention sur les brasiers allumés
sur la place publique ot grillaient ventréches ez
saucisses accompagnant la gigantesque cargo'z-
de qui régalait, animée par la bandas cocumonzoi-
se lous astourets relayée par l'orchestre disca.
tandis que la piste ne désemplissait qu 2z

reprise d'assaut. Comme la Bastille, mzi
pacifiquement. Un 14 juillet pas comme les
est né a Cocumont d'une cohésion de bonn=s
volontés.




Dotation

Un camion CCF 4000 Renault a remplacé le
CCF GMC de 1983. La remise de ce véhicule s'est
déroulée le 25 janvier 1998 & l'occasion de la Ste-
Barbe, en présence de M. TOURON, Président de
la commission administrative du SDIS, de M.
LAFARGUE, Conseiller Général, de M. LOREN-
ZON, Maire de Cocumont et du Commandant
DUCHENE Commandant le groupement Nord-

Sainte-Barbe

La Sainte-Barbe 1997 a été fétée le 25 janvier
1998. Cérémonie au cour de laquelle différentes
remises de galons et de promotions ont été effec-
tuées en présence des autorités civiles et mili-
taires.

Les récipiendaires sont : Le Caporal-Chef
PAVAGEAU au grade de Sergent, les Caporaux
DARQUE, DESBLES, PAGOTTO au grade de
Caporal-Chef, les Sapeurs CASELATTO et POU-
CHAUD au grade de 1= Classe.

Dominique POUCHAUD
nous a guittés

Lz smpewr et la tristesse se sont abattues
sar 2 population de Cocumont qui a
apprs Je deces magique de Dominique
POUCHAID aTagede M ans et qui a
plongé famille = amis dans la douleur et
le chagrin. Ceres. Dominique était atteint,
depuis quelque temps. par une cruelle
maladie. Il le savait. recevait des soins
adaptés, mais rien ne faisait penser  une
fin aussi rapide.

Né & Guérin le 1¥ mai 1953, dans hono-
rable famille, c'est en cette commune o résident
toujours ses parents que Dominique avait passé
son enfance et sa jeunesse, se distinguant entre
autres dans I'équipe de basket de cette époque.

Manceuvres
et formations

Manceuvre nocturne a la Brigade de Gendarmerie de
Cocumont sur le théme d'un feu d'appartement avec
sauvetage d'une victime par I'extérieur

Devenu Cocumontais pour raisons profession-
nelles depuis une douzaine d'années, Dominique
POUCHAUD n'avait eu aucun mal & se faire
connaitre et estimer parmi la population.
Sympathique et avenant, il partageait sa vie avec
Huguette DAL CIN et était entré depuis le 1= aotit
1993 au service du syndicat des voiries de
Marmande-Ouest en qualité de mécaniciens
chargé de I'entretien du matériel.

Dévoué et serviables, c'est aussi au Corps des
Pompiers du CS de Cocumont que Dominique
avait fait son entrée le 21 avril 1988 ot il servait
avec efficacité. Une conduite qui lui avait valu, le
25 janvier dernier, jour de la féte de Sainte-Barbe,
un galon de premiére classe.

Cest en [ église de Guérin qu étaient célébrées
ses obs&ques religieuses, en présence d'une foule

impressionnante de voisins, d'amis de Cocumont
et Guérin. Une foule ot se trouvaient beaucoup de
personnalités, des élus Maires et conseillers géné-
raux dont M. TOURON, Président de la commis-
sion départementale du SDIS, le Lieutenant-
Colonel DUFUST. directeur de ce méme SDIS ; le
Commandant DUCHENE, du Centre de
Marmande ; les Capitaines CAZALIS et THEMIS-
TA. le Lieutenant DARQUE, Chef de Corps de
Cocumont avec ses hommes et toute cette grande
famille des Pompiers - plus de 130 - venus de tout
le département se joindre a celle du défunt.

Les Pompiers de Cocumont, drapeau en téte,
rendaient les honneurs tandis que quatre d'entre
eux portaient la dépouille de Dominique POU-
CHAUD, leur copain, qui a été inhumé au cimetiée-
re de Guérin parmi les siens, ne laissant que des
regrets.




Lavardace o e

Le Centre de Secours de Lavardac a fait peau neuve (avenue de la victoire)
nous avons une caserne toute neuve. Il nous manquait un foyer, I'amicale a
mis la main a la poche (débloqué des fonds), les Sapeurs ont fait le reste et
nous avons une superbe salle de convivialité. Merci a tous.

Bient6t nous inaugurons.

Actuellement on prépare le congrés de I'UD du 24 avril 1999.

Nous avons fété, a I'occasion de notre Sainte-Barbe le 30 janvier 1999,
deux médailles d'or 35 ans de service : au Sergent-Chef Jean-Pierre SALVAT,
au Caporal-Chef André QUINTOIS, félicitations et bonne retraite.

Deux nouvelles recrues ont été accueillies Nicolas ROLLIER et Sébastien
CRUSSIERE, ils sont jeunes et pleins d'ardeur.

Dans nos archives, nous avons trouvé une photo de nos anciens (1920) et
une vieille chanson que nos anciens & toutes occasions savaient chanter.

Lieutenant Alain ZAGNI

A nos Pompiers Lavardacais...
Chanson sur un vieil air gascon "La Dacquoise', composée par
notre regretté Félibre Lavardacais Louis LARRIGAUDIERE

Premier couplet
Aprés I'ami Moléere
Qui sut vous égayer
Quel est le téméraire
Qui voudrait essayer

Mais en ce jour de féte
Comme il s'est toujours fait
Que chacun d'eux s'appréte
Calme, a voir son portrait (bis)

De chanter votre féte Troisiéme couplet
Votre société Citons en grande pompe
A qui chacun souhaite DAYRAUT le Président
Vie et prospérité ? (bis) Le pére de la pompe
L'ancien Maire LAURENT
Refrain Controlant sans démordre
Ah!Qu'ils ont bonne mine Jusqu'au moindre denier
Nos fiers Pompiers, Qui nous met tout en ordre
IIs ont la discipline GUITON le bon fourrier (bis)
Des vieux troupiers.
Chez eux, humeur chagrine Quatriéme couplet
N'a pas de cours Sans tambour ni Tompet=e
Mais rires, calembour, Noire anden Lieutenant
Toujours, toujours Fait place a notre athiée
Au nouveau Chef DAUTANT
Deuxiéme couplet LAFITIE se rappelle
A Lavardac, on aime Ami du cotillon
La troupe des Pompiers Des fesses d'une belle

Gardienne supréme
De nos biens, nos foyers,

D'un piquant aiguillon (bis)

AL

.

Honneur a nos anciens, photo prise autour de I'année 1920.

I rang:

tambour Valmy LAPEYRE, Lucien BOUYCARD. SORIS, LALANNE, LAFFITE, DUPUY.

LEGRAND, Maurice LAPEYRE clziron
2 rang :

CASTELNERAC, André LANUSSE . DALLET. Georges PERAIRE , Marcel MATHA .
Gaston FERRER , Claudien DAUTANT . &iononse PIOT . LACOMMA, Daniel DAUTANT

Cinquiéme couplet
VALMY part en rafale
Presque a demi-vétu
Battre la générale
Modeéle de vertu
Sans boire a la chopine
MAURICE, le clairon,

Le rencontre et le chine

Clest son genre, dit-on ois

Sixiéme couplet
Le brigadier PERARE

Quand ef=ub=son D
RASTNET ke 22

i B ——

LET. chansons, vins fins.

P07 Fs chasseouprépare

Lz censonquil dira

O mécano. répare

Lz pomoe 2 tour de bras (bis) i

Huitiéme couplet
Tosows c2ime et tranquille

t
0
0

Sorms nos chers invités (bis)

Newviéme couplets
Im7n onvous présente
_=Sergent LACOMAR
“ure non chalante
- zouiours enretard.
Wi&me alors que tout brile
- =n va discourant
d avoir, par scrupule,
Szuwvé Templacement (bis)

"
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Chef de Centre :
Lieutenant Philippe DE LUCA

Capitaines Médecins :
Dr ANXOLABEHERE
Dr DE MONTBRUN

Effectif :
- 1 Adjudant-chef
- 1 Sergent
- 4 Caporaux-chefs
- 15 Sapeurs 1" et 2°classe

Interventions :

Stéphane MANFE
Michel SAUAR

Nouveau matériel :

1998

Le C.C.F. 4000 RVI remplacé par un F.P.T.R.
venu du C.S.P. Marmande

Le V.L.RT.T. Lada remplacé par un Land Rover
venudelaD.FC.L

Mise en place d’astreintes

Grace au systéme d’alerte par informatique la
siréne ne sonne plus pour les interventions.
Chaque pompier aun " bip ", ce qui a permis de
constituer des groupes d’astreinte par véhicule.
La semaine est découpée en 3 plages horaires.

Plage 1: Toutes les nuits de 19 heures a
6 heures.

Plage 2 : Les jours, du lundi au samedi inclus.

Plage 3 : Les dimanches et jours fériés de
6 heures & 19 heures.

Les groupes d’astreinte sont changés toutes
les deux semaines sauf celui du dimanche qui est
renouvelé chaque semaine. En effet, |'effectif total

I'astreinte par tiers chaque dimanche.

La manceuvre mensuelle a été supprimée. Elle
est remplacée par la manceuvre de la garde de
chaque dimanche et dirigée par le Chef de Garde
du jour. Une manceuvre bi mensuelle permet de
faire manceuvrer tout le personnel ensemble a un
échelon plus important.

Meilhan-sur-Garonne ® @ © © ©

Carnet blanc

Le samedi 18 juillet
1998 a eu lieu a Meilhan le
mariage du Sapeur 1 clas-
se Olivier DE CAUSSE et de
Melle Karine LARTIGUE.

Traditionnelle soirée alose
du 1° mai.

Effectif au 01.01.99

W “aine Alain GORSE
Chef de Corps Fiere DANEY
Adjudant

Alain DANEY

Sergent Chef

Jean-Claude PIOVES AN
Jean-Marie DUTHURON

Alain ESTEU

Caporaux Chef
Jean-Francois DANEY

Pierre TONON

Laurent CASSAGNEAU

Serge CASAGRANDE

7 Caporaux :
Alain JORET |43

Alain DALCIN %

Olivier DANEY

Sapeurs

Henri DEVAUX

Olivier DE CAUSSE

Didier DESTEU

Pascal THEVES

Philippe JORET

Patrick DE CAUSSE

Sébastien MIRAMBET

Sainte Barbe

La Sainte Barbe a été fétée le 16 janvier 1999.
Au cours de cette célébration, des diplomes et
galons ont été remis, ceci en présence de M.
FENOUILLET, Conseiller Général et Maire) ; du
Commandant DUCHENE ; du Capitaine CAZALIS
et du Capitaine de gendarmerie.

A.EP.S. C.EA.P.S.E. T.G.0:

Patrick DECAUSSE - Philippe ORET

C.FA.PS.E:

Sébastien MIRAMBET

Grade de Caporal :

Alain JORET - Alain DALCIN - Olivier DANEY

E =
e — i

Grade de Sergent-Chef :

Alain ESTEU

Meédaille d’argent pour 20 ans de service
Médecin Capitaine GORSE Alain

Deux jours avant cette journée un C.C.F
Renault Caniva nous a été livré par I'Adjudant
REULET de I'atelier départemental représentant
M. TOURON, Président de la Commission
Administrative du S.D.L.S, en remplacement de

notre bon vieux G.M.C.

M. Alain JORET
Président de I'amicale
des Sapeurs-Pompiers de Meilhan
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Le Lieutenant Jean NERRIERE e
n'est plus

Le Centre de Secours de Miramont-de-
Guyenne a terminé I'année 1998 dans le chagrin.
La veille de noél, nous apprenions le décés de
notre ancien Chef de Corps le Lieutenant Jean

Le CS Miramont-de-Guyenne
féte sa marraine.

Le dimanche 14 février 1999, jour de la
Sainte-Barbe a Miramont, aprés larevue
de matériel et la remise des diplomes et
grades, un événement assez rare en france

était fété :

La remise de la médaille des Sapeurs-
Pompiers & Madame Marie-Jeanne
GERARD, marraine du Corps de Miramont
depuis 52 ans, par I'Adjudant PERRUZIN,

Secrétaire Général adjoint de la fédération nationale des Sapeurs-

Pompiers. Cette cérémonie émouvante se termina par le pot de I'ami-

tié et un excellent repas.

Villeréale e e o o o @@ ® @ @

Notre organigramme : 26 Pompiers Volontaires
Chef de Corps : Lieutenant Christian PAJOT
Adjoint au Chef de Corps : Adjudant Denis
LAGARDE

Médecins Capitaine : Docteur Vincent HANIN,
Docteur Jean-Michel CLAUDE

Moyens mateériels

1 FPTR 3 000 | Renault Camiva
1 VSAB Renault Master

1 VSR Savien Goelette

1 CCFM Unic

1 CCFM Berliet

1 CCFL Peugeot 504

1 VLR Renault 11

1 MPR60 m3/h

Interventions en 1998
142 sorties

- Accident ne nécessitant que des secours

AVICHMES .vvevieeereereecreecenienri e e 70
=Ineendie) . sammmmsmmmat L2
- Sorties pour prévenir un accident ... .19
- SOrties AIVETSES ...evvverveereeresernereeenisneresennns 12
Formation

Durant le premier semestre 98, la deuxiéme
moitié de l'effectif a effectué les séances de recy-
clage CFAPSE et CFAPSR sous les ordres du
Sergent MASSIAS, du CSP de Villeneuve/Lot.
Grade de Caporalen 1998 ........ Laurent NEGRO

et Eric HUMEAU

Formation CFAPSE Christophe GOUYOU.
Fabien Vincent. Christophe MONJALES

Séhasiien BATZOLI Alein AU

Formation CFAPSR

Chrsiophe ,'-'.C‘.‘:}.;ES >

Entré an Corps en 1998
— -

NERRIERE, survenu al'age de 55 ans.

Le Lieutenant Jean NERRIERE, connu en tant
que formateur de secourisme, était apprécié au-dela du Lot-
et-Garonne. Les Sapeurs-Pompiers de Miramont l'ont porté
en sa derniére demeure le samedi 26 décembre, en présence
de nombreuse personnalités et amis.

Caporal-Chef Jean-Luc DUCOUL

AFPS en 1998 ...... Thierry LEYGUE, Thierry DOSE,
Jean-Pierre Vincent, Philippe TAPIE
Recyclage AFPS (anatomie) Francoise BAZZOLI,

Christophe GOUYOU
Initiation ARI
et lot de sauvetage ........... Christophe GOUYOU
TGO début 1999 ................ Jean-Pierre VINCENT,

Thierry LEYGUE, Francoise BAZZOLI

Sport

Cross départemental 99 4 Meichan-
sur-Garonne
i o538 Laurent NEGRO
Classement par Centre ... 3¢ Villeréal

Trophée des 4 cantons
Organise 2 Villeréal en avril 1998 et gagné par
== T 1299 parcours sportifs 8 Mouflanquin

o

AR
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Carnet de famille

* Maxime est venu agrandir le foyer du Sapeur
Jean-Claude DEFFIEUX et de Corinne, ala grande
joie de Florian.

* C'est avec une grande tristesse que nous
avons accompagné le 12 décembre 1998, notre
ami retraité Claude CASTAGNOS.

Arrivées - départ

* Depuis le 15 novembre 1998, nous comp-
tons dans nos rangs le Caporal-Chef Nicolas
RICHER, qui arrive du CSP de Villeneuve-sur-
Lot. Nicolas est €galement le prétre de notre
paroisse.

* Au 1*janvier 1999, départ du Sapeur
Christian ARTIS, muté au Centre de Secours de
Montréal (Gers) ; arrivée du Sapeur Jérome
CECEILLE, qui vient du Centre de Secours de La
Romieu (Gers), et, pour sa premiére affectation,
nous accueillons Christophe PASQUIS.

Sainte-Bazeillee o o

Chaque année, pour la Sainte-Barbe, un ban-
quet est organisé dans le courant du mois de
février, qui reunit les Sapeurs-Pompiers de Sainte-
Bazeille et leurfamille, ainsi que Monsieur le
Maire, le Conseil Municipal et diverses personna-
litéss.

La Municipaldé organise le 9 mai 1999, la
Foire aux Fraises, aux Fleurs et au Vin laquelle se
greffera un Salon Artisanal.

Les Sapeurs-Pompiers de Sainte-Bazeille
organisent a cette occasion, un parcours sportif
pour les enfants.

Un méchoui est prévu le premier samedi de
juillet.

Tous les premiers samedis de chaque mois, les
Sapeurs-Pompiers font des manceuvres.
Certaines ont été faites dans les écoles du village
et dans diverses entreprises.

D'autres manceuvres sont prévus sur la
Caronne avec les Sauveteurs de Couthure, pour
== meilleure collaboration en cas de crues.

De nowvelles recrues au sein du CPI de Sainte-

* Yannick CARNEL

* Christelle CRUCHAUDEAU
* Sylvain BAZAS

+ Alban DUBOURG

* Nicolas GUENNEC

lIs sont tous 4gés de 17 & 28 ans, ont beaucoup
de motivations et parlicipent activement a la
bonne ambiance qui regne au CPI de Sainte-
Bazeille.

Examens et stages 1998

* Le sapeur Bernard DULHOSTE
aobtenu son grade de Caporal.

* Les Sapeurs Fabrice LANTIN
et Graham WALKER : Protection
respiratoire - Anatomie et
Hygiéne

* Le Sergent Arnaud PARIS :
Formateur lot de sauvetage

Examens et stages pré-
vus pour 1999

CFAPSR

CECEILLE Jérome

CFAPSE

WALKER Graham

T.G.O.

PASQUIS Christophe

Vie de I'Amicale
Durant I'année 1998, les membres de I'amica-
le,ont:

+ effectué de gros travaux d'aménagement du
foyer

* participé a la féte des fleurs de MEZIN par la
confection d'un char fleuri

* organisé un concours de pétanque inter-
départemental, la Sainte-Barbe, I'Arbre de Noél,
et tout derniérement un bal.

Manceuvres aux écoles.
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Recrues
2 Sapeurs-Pompiers e
Dominique SCHRODER, Cédric ==
COSTES (cours CFAPSE). NN

Evénements

Remise VSAB

Le 1eavril 1998, mise en place =
d’une astreinte de 4 Sapeurs-
Pompiers par semaine (du lundi matin
au lundi suivant). Alerte par bip du
soir 20 h au lendemain 8 h ainsi que le
week) end complet.

Agrandissement de la caser- %5
ne B
Construction d’un vestiaire et d'une salle de
réunion.

Investissement
Achat par la commune d’un Toyota 4X4.

Bruche e e @ © @ ©

Le CPI de Bruch se compose de 15 Sapeurs-
Pompiers, 14 masculins et une Sapeur féminin, un
Adjudant-Chef, Chef de Corps, deux Caporaux-
Chefs, neuf 1re classe, quatre 2e classe, un stagiai-
re (rentré en septembre 1998).

Les Sapeurs de Bruch manceuvrent quatre
heures par mois, et des stages se déroulent nor-
malement.

Depuis 1997, les frais d'interventions sont ver-
sés aux participants, ce qui n'était pas le cas

Remise des clefs du VSAB au Chef de
Corps Francis TOVO du CPI Laroque-
Timbualt par le Colonel DUFUST.

Effectif
Le Corps est composé de 15

Sapeurs-Pompiers : 1 Adjudant, 1 Sergent, 5

Caporaux, 6 Sapeurs 1 Classe.

depuis la création du Centre. L'argent était aupa-
ravant versé & la caisse de I'amicale.

Adjudant-Chef TORFOLI

Buzet-sur-Baise e © e © © o ©

L'Adjudant-Chef CASTERA,
atteint par la limite d' age

15 novembre 1970 : incorporation de Jean-
Paul CASTERA. Sept ans plus tard, le 4 décembre
1977, ce dernier est nommé Sous-Officier Chef de
Corps. Quasiment contre son gré, confiera-t-il
quelques années plus tard. A I'époque, le com-
merce et les vignes I'occupaient beaucoup, néan-
moins il était I'un des plus disponibles. Alors. il

‘s'est lancé. Il sera nommé Adjudant-Chefle 20
janvier 1982, juste aprés les importantes inonda-
tions, a la suite desquelles le Corps obtiendra la
fourragére et la médaille de bronze collective
pour acte de courage et de dévouement. Cette
période-1a aura été |'une des plus chargées de
I'histoire du Corps : inondations, mini-cyclone,
incendies.

L'Adjudant-Chef CASTERA aura |'occasion par
la suite et & maintes reprises de faire face a toute
sorte d interventions et d'exercer avec efficacité
ses fonctions de Chef de Corps. Il commencera
aussi 2 envisager sa reléve en commencant & for-
mer aux rudiments de la vie de Chef de Corps,
celui qui plus tard sera son successeur. Recul,
sagesse. analyse, réactions mesurées mais fermes
== touiours dans lintérét collectif sont les bases de
sz p&dzagogie et du message qu'il cherchera sans
cesse 2 mansmete.

E le 'emps s écoule : 25 janvier 1997, al'occa-
siondelz Scm’e-Ba:be il recoit lamédaille de ver-
meil pour vingt-cing années de service. Enfin, le
30 av 1998 atteint non pas par la fatigue mais
parlzlimite d 4ge. il passe le flambeau et est
-=utenant honoraire.

Adjudant-Chef Patrick CROZET




